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Kincsesbanyai K6z6s Onkormanyzati Hivatal
Jegyzdjének
_ 2/2013. sz. szabalyzata
A Kincsesbanyai K6zés Onkormanyzati Hivatal kdzszolgalati tisztviselGinek
Kozszolgalati Szabalyzatarol

(A fbéllasu polgarmester cafetéria juttatasara vonatkozé rendelkezések)

A Kézszolgalati tisztviselokrél szolo 2015. évi CXCIX. torvény (a tovabbiakban Kitv.)
alapjan a Kincsesbanyai Koézos Onkormanyzati Hivatal koézszolgalati tisztviselbinek a
k6zszolgélati jogviszonnyal kapcsolatos kérdések rendezésére jelen szabalyzatot adom ki.

l. Fejezet
Bevezetd rendelkezések

1) A szabalyzat hatalya kiterjed a Kincsesbanyai Koz0s Onkormanyzati Hivatal
(tovabbiakban: KKOH) minden vezetdjére és kdzszolgalati tisztviseléjére.

2.) A foglalkoztatasi jogviszonyban allé polgarmesterre e rendelet hatélya akkor terjed
ki, ha azt térvény lehetové teszi.

V. Fejezet

Az egyéb juttatasokra vonatkozé szabalyok

2.) A kbzszolgalati tisztvisel6k cafetéria-juttatasanak szabalyai:

A Kttv. 151. § (1) bekezdése alapjan ,A kormanytisztvisel6 cafetéria-juttatasként —
vélasztasa szerint, az Onkéntes Kolcsonos Biztositd Pénztarakrél szélé 1993. évi XCVI.
tdrvényre is figyelemmel — a személyi jovedelemadoérdl szold 1995. évi CXVII. torvény 71. §
(1) bekezdés a)-f) pontjaban és (3) bekezdésében meghatarozott juttatasokra, legfeljebb az
ott meghatarozott mértékig és feltételekkel a Kormany altal meghatérozott rendben jogosult.
A kormanytisztvisel6t megilleté cafetéria-juttatéds éves Osszege nem lehet alacsonyabb az
illetményalap otszorosénél. A cafetéria-juttatas éves Osszege biztosit fedezetet az egyes
juttatasokhoz kapcsolddo, a juttatast teljesité munkaltatét terhelé kozterhek megfizetésere is.

n

2.1. A a Kincsesbanyai Kézos Onkormanyzati Hivatal kézszolgalati tisztvisel6it megilletd
cafetéria-juttatas éves Osszegét 200.000,- Ft-ban hatdrozom meg, mely fedezetet
biztosit az egyes juttatasokhoz kapcsolodo kozterhek megfizetésére is.



2.2. A 2.1. pontban megallapitott keretdosszeg terhére az Onkéntes Kolcsonds Biztositd
Pénztarakrél sz6élé6 1993. évi XCVI. torvény 12. § (3) bekezdése alapjan a
Kincsesbanyai Kézés Onkorményzati Hivatal kézszolgalati tisztviseldi egységesen
netté 5.000,- Ft/ho egészségpénztari munkaltatéi hozzajarulast allapitok meg. A
hozzajarulas megsziintetésére a 12. § (8) bekezdése az iranyado.

2.3. A cafetériajuttatds keretdsszegének fennmaradé része az alabbi juttatasokra
hasznalhato fel:

a) SZEP kartya (szallashely évi 225 e Ft, vendéglatas évi 150 e Ft, szabaidbs
szolgaltatas évi 75 e Ft)

b) Erzsébet utalvany (havi 8.000,- )
c) egészségpénztari hozzajarulas a minimalbér 30 %-aig (29.400.- Ft) havonta

d) iskolakezdési tamogatas a minimalbér 30 %-at (29.400.- Ft) meg nem halado
osszegben.

2.4. A cafetérai juttatasokra vonatkozd addzési szabdlyokat a szabdlyzat 1. sz. melléklete
tartalmazza.

3. A kdzszolgalati tisztvisel6k cafetéria-juttatasanak eljarasi szabalyai:

3.1. A Kincsesbanyai Kézés Onkormanyzati Hivatal kézszolgalati tisztviselgje irasban a
targyév marcius 1-jéig nyilatkozik, hogy a cafetéria-juttatds Gsszegen belll milyen
juttatdsokra tart igényt. Ezen nyilakozat modositdsara a targyéven belll 1
alkalommal, szeptember 30-ig van lehetéség. A cafetéria juttatast a 2. sz. melléklet
szerinti nyomtatvanyon lehet igényelni.

3.2. Az iskolakezdési tamogatast a munkaltato utalvany formajaban biztositja legkesdbb a
targyév junius 30-ig. Az utalvany a tanév els6é napjat megelézé és kévetd 60 napon
beliil hasznalhatd fel. A tamogatas igényléséhez a szabalyzat 3. sz. melléklete
szerinti nyilatkozatot kell benyujtani.

3.3 A 2.2. pontban meghatarozott egészségpénztari hozzajarulast a munkaltato a
ProVita Egészségpénztar szamlajara teljesiti, havonta 5.000,- Ft nettd 6sszegben. A
hozzajarulast a munkaltaté minden dolgozénak egységesen biztositja mindaddig,
amiig arrél a dolgozé irdsban le nem mond. Az egészségpénztari hozzéjarulas
igénybevételéhez, lemondasahoz a szabalyzat 4. sz. mellékletében foglalt
nyilatkozatot kell kitolteni.

3.4. Vissza kell adni a juttatast, vagy vissza kell fizetni a juttatds értékét, amennyiben
megszinik a cafetéria-jogosultsag, vagy a kodzszolgdlati tisztviseld jogviszonya. A
visszafizetés biztositdsa érdekében a szabalyzat 5. sz. melléklete szerinti
nyilatkozatot az igényléssel egyidében a munkaltato reszere at kell adni.



1. sz. melléklet
A cafetéria-juttatasok adozasi szabalyai
Juttatas Juttatasra Ado Kedvezményes | Kapcsolodo
megnevezése vonatkozo Szja tv. m?,rtlejf ado6zas hatara | jogszabaly
e o 16 %
_ sze}flntl +14 % EHO
jogszabalyhelyek
. ot
SZEP kartya $87% A3 | 450.000 e Ft/év
- vendéglatas - 150.000.-
alszamla
- szabadid6 - 75.000.-
alszamla
szallashely - 225.000.-
alszamla
; ; 35,7 % szj ;
Erzsébet utalvany %szia | 8 000 Ft/ho
s 35.7 % s7j (o g 2
Iskolakezdési 7% sz | minimalbér
tamogatas 30%-aig,
29.400.-
Ft/gyerek
5 b 5 35,7 % szj — Az Onként
Egészségpénztar Szia tv. 71. § (3) RSB | oqyittveVe @ | Kaicstnss  Bibsis
maganszemély javara az | hekezdés b) pont minimalber Pénztarakrol  szolo
onkéntes kolestnds 30%-di 1093. évi  XCVI.
egészségpénztar(ak)ba/bnse o-alg, , térvény
gélyezd pénztar(ak)ba atutalt 29.400.-Ft/ho

havi hozzajarulas




NYILATKOZAT

Cafetéria-juttatas igénylésérél

2. sz. melléklet

Név:

Sziiletési hely, id6:

Addazonosito jel:

A kozszolgalati tisztviselék jogallasardl szolé 1992. évi XXII. torvény 49/F. § (3)
bekezdésében foglaltak alapjan nyilatkozom, hogy a cafetéria-juttatas 6sszegen belll

az alabbi juttatasokra tartok igényt:

Juttatas

megnevezése

Igényelt juttatas
mértéke (Ft/év)

Adé mértéke
(Ft/év)

Osszesen

SZEP kartya

Erzsébet utalvany

iskolakezdési tamogatas

egészségpénztari hozzajarulas

egészsegpénztari hozzajarulas
(Pro-Vita Egészésgpénztar
5.000.- Ft/ho)

minimum 60.000.- Ft

21.420.-

81.420.-

Osszesen:

200.000.-

Kelt:

A nyilatkozatot atvettem

Kelt:

------------------------------------------------

maganszemély

------------------------------------------------

munkaltaté




3. sz. melléklet

NYILATKOZAT
Iskolakezdési tamogatas igénybevételéhez

Név:

Sziiletési hely, id6:

Addéazonosito jel:

Kijelentem, hogy ........ évben az alabbi gyermek(ek)1 utan vagyok jogosull iskolakezdési tamogatasra:

1. | Gyermek neve:

Addazonosité jele:

Adoazonositd jel hianyaban

Anyja neve:

Sziletési hely, id6:

Igénybe vett 6sszeg:

2. | Gyermek neve:

Adodazonosité jele:

Adbdazonosito jel hianyaban

Anyja neve:

Sziletési hely, id6:

Igénybe vett bsszeg:

3. | Gyermek neve:

Adoazonosito jele:

Addazonosito jel hianyaban

Anyja neve:

Szulletesi hely, id6:

Igénybe vell Osszeg:

Kelt:

maganszemély

A nyilatkozatot atvettem

Kelt:

munkaltato

' Csak azokat a gyermekeket lehet feltiintetni, akik utan csaladi potiékra jogosult a szulé vagy
hazastarsa, és kozoktatasi intézmény (altalanos és kézépiskola) nappali tagozatos hallgatdja.
A nyilatkozat egy példanyat a maganszemélynek az elévulési id6 lejartaig 6rizni kell.




NYILATKOZAT

4, sz. melléklet

Onkéntes kdlcsénds egészségpénztari tagsagroél

Nev:

Szuletési hely, id6:

Adobazonosito jel:

Tajékoztatom a (kdzigazgalasi szerv)-et, hogy dnkéntes kdlcsonds egészsegpénztarnak

a) tagja vagyok, és a cafetéria keretében igénybe kivanom venni a munkaltatéi hozzajarulast, amelynek meréke havi

5.000,- Ft (ide kell beirni a munkaltalo szabalyzata szerinli sszeget vagy mértéket),

b) tagja vagyok, és az Onkéntes Kolcsdnds Biztositd Pénztarakro! szolo 1993. évi XCVI. torvény 12. § (3) bekezdése

ismeretében nem kivanom igénybe venni a cafetéria keretében a munkaltatdi hozzajarulast,

c) nem vagyok tagja, és az Onkéntes Kolcsdnds Biztosité Pénztarakrol szolo 1993, évi XCVI. torvény 12. § (3)
bekezdése ismeretében nem kivanom igénybe venni a cafetéria keretében a munkaitatoi hozzajarulast.

Az dnkéntes kélcstnds egészségpenzlari

megnevezese:

cime:

azonositészama:

ankszamlaszama:

Tagsagi okirat szama:

A munkaltatéi hozzajarulas igényhevétele esetén kijelentem, hogy
a) pont szerinti bevételem mas juttatotol

a) nem szerzek

b) a kovetkez6k szerint szerzek:2

évben e jogcimen a Szja térvény 70. § (5) bekezdés

Hozzajarulast ado

munkaltaté

Honap

Hozzajarulas mértéke

Kedvezményes adokulccsal
(25 % szja)

Nem kedvezményes adokulccsal
(25 % szja + 54 % th)

Kelt:

A nyilatkozatot atvettem
Kelt:

"Az a)-b) pontos megjeldlése esetén kell kitdlteni.
2 A megfelelé alahtzando.

maganszemély

munkaltaté

A nyilatkozat egy példanyat a maganszemélynek az elévilési idé lejartaig orizni kell.




5. sz. melléklet

NYILATKOZAT

a cafetéria-tartozas illetménybdél (munkabérbdl) torténd levonasahoz

Név:

Sziil. hely, id6:

Adobazonosito jel:

Hozzajarulok, ahhoz, hogy a (munkaltaté)-nal fennallé jogviszonyom / a
cafetéria-jogosultsagom megsz(inése esetén az idéaranyos cafetéria keretem
thllépése miatti, jogalap nélkul felvett juttatasok dsszege, valamint ezek ado-
és jarulékterhe az illetményembdl (munkabérembdl) levonéasra kerliljon. 4

Kelt:

-----------------------------------------------------------

maganszemély

A nyilatkozatot atvettem

Kelt:

munkaltatoé

* A nyilatkozat egy példanyat a maganszemélynek az eléviilési id6 lejartaig 6rizni kell.




