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Kincsesbanyai K6z6s Onkormanyzati Hivatal
Jegyzdjének
 2/2013. sz. szabalyzata
A Kincsesbanyai K6z6s Onkormanyzati Hivatal kézszolgalati tisztviselSinek
Koézszolgalati Szabalyzatarol

(A féallast polgarmester cafetéria juttatdsara vonatkozé rendelkezések)

A Koézszolgalati tisztvisel6krél szolo 2011. évi CXCIX. térvény (a tovabbiakban Ksztv.)
alapjan a Kincsesbanyai Kozts Onkormanyzati Hivatal kozszolgalati tisztviselbinek a
kbzszolgalati jogviszonnyal kapcsolatos kérdések rendezésére jelen szabalyzatot adom ki.

l. Fejezet
Bevezeto rendelkezések

1.) A szabalyzat hatalya kiterjed a Kincsesbanyai Kozos Onkormanyzati Hivatal
(tovabbiakban: KKOH) minden vezet&jére és kbzszolgalati tisztviseldjére.

2.) A foglalkoztatasi jogviszonyban all6 polgarmesterre e rendelet hatalya akkor terjed
ki, ha azt térvény lehetévé teszi.

V. Fejezet

Az egyéb juttatasokra vonatkozo szabalyok

2.) A kdzszolgalati tisztvisel6k cafetéria-juttatasanak szabalyai:

A Ksztv. 151. § (1) bekezdése alapjdn ,A kormanytisztviselt cafetéria-juttataskent —
valasztasa szerint, az Onkéntes Kolcsénds Biztositdé Pénztarakrdl szold 1993. évi XCVI.
torvényre is figyelemmel — a személyi jovedelemadordl szélo 1995. évi CXVII. térvény 71. §
(1) bekezdés a)-f) pontjaban és (3) bekezdésében meghatarozott juttatasokra, legfeliebb az
ott meghatarozott mértékig és feltételekkel a Kormany altal meghatarozott rendben jogosuilt.
A kormanytisztviselt megilletd cafetéria-juttatas éves 0sszege nem lehet alacsonyabb az
illetményalap Otszorosénél. A cafetéria-juttatas éves oGsszege biztosit fedezetet az egyes
juttatasokhoz kapcsolddd, a juttatast teljesité munkaltatot terheld kdzterhek megfizetésere is.

1

2.1. A a Kincsesbanyai Kézés Onkormanyzati Hivatal kozszolgalati tisztviselSit megilletd
cafetéria-juttatas éves Osszegét 200.000,- Ft-ban hatarozom meg, mely fedezetet
biztosit az egyes juttatasokhoz kapcsolodé kdzterhek megfizetésére is.



2.2. A 2.1. pontban megallapitott keretdsszeg terhére az Onkéntes Koélcsénds Biztositd
Pénztarakrol széldé 1993. évi XCVI. torvény 12. § (3) bekezdése alapjan a
Kincsesbanyai Kézds Onkormanyzati Hivatal kézszolgdlati tisztviseléi egységesen
netté 5.000,- Ft/hé egészségpénztari munkaltatéi hozzajarulast allapitok meg. A
hozzajarulas megszintetésére a 12. § (8) bekezdése az iranyado.

2.3. A cafetéria-juttatas keretosszegének fennmaradé része az alabbi juttatasokra
hasznalhato fel:

a) SZEP kartya (szallashely évi 225 e Ft, vendéglatas évi 150 e Ft, szabaidds
szolgaltatas évi 75 e Ft)

b) Erzsébet utalvany (havi 8.000,- )
c) egészségpénztéri hozzajarulas a minimalbér 30 %-aig (29.400.- Ft) havonta

d) iskolakezdési tamogatas a minimalbér 30 %-at (29.400.- Ft) meg nem halado
osszegben.

2.4. A cafetérai juttatasokra vonatkozo addzasi szabalyokat a szabalyzat 1. sz. melléklete
tartalmazza.

3. A kozszolgalati tisztviselGk cafetéria-juttatasanak eljarasi szabalyai:

3.1. A Kincsesbanyai Kézés Onkormanyzati Hivatal kézszolgalati tisztviseléje irdsban a
targyév marcius 1-jéig nyilatkozik, hogy a cafetéria-juttatas 6sszegén belll milyen
juttatasokra tart igényt. Ezen nyilakozat modositasara a targyeven beludl 1
alkalommal, szeptember 30-ig van lehetéség. A cafetéria juttatast a 2. sz. melléklet
szerinti nyomtatvanyon lehet igényeini.

3.2. Az iskolakezdési tdmogatast a munkaltaté utalvany formajaban biztositja legkésébb a
targyév janius 30-ig. Az utalvany a tanév els6 napjat megelézé és kévetd 60 napon
beliil hasznalhaté fel. A tamogatas igényléséhez a szabalyzat 3. sz. melléklete
szerinti nyilatkozatot kell benyujtani.

3.3, A 2.2. pontban meghatarozott egészségpénztari hozzajarulast a munkaltaté a
ProVita Egészségpénztar szamlajara teljesiti, havonta 5.000,- Ft netté dsszegben. A
hozzajarulast a munkéltatdé minden dolgozénak egységesen biztositja mindaddig,
amiig arrdl a dolgoz6 irdsban le nem mond. Az egészségpénztari hozzajarulas
igénybevételéhez, lemondasahoz a szabalyzat 4. sz. mellékletében foglalt
nyilatkozatot kell kitélteni.

3.4. Vissza kell adni a juttatast, vagy vissza kell fizetni a juttatas értékét, amennyiben
megsziinik a cafetéria-jogosultsag, vagy a kbzszolgalati tisztviseld jogviszonya. A
visszafizetés biztositdsa érdekében a szabalyzat 5. sz. melléklete szerinti
nyilatkozatot az igényléssel egyidében a munkaltaté részére at kell adni.



1. sz. melléklet

A cafetéria-juttatasok adozasi szabalyai

Juttatas Juttatasra Ado Kedvezményes | Kapcsolodo
megnevezése vonatkozé Szja tv. qgirtsezljz adézas hatara | jogszabaly
szerinti +14 % EHO
jogszabalyhelyek
Bt 35,7 % szj .
SZEP kartya S7%s22 | 450.000 e Ft/év
- vendéglatas - 150.000.-
alszamla
- szabadidd - 75.000.-
alszadmla
- szdllashely - 225.000.-
alszémla
o
Erzsébet utalvany $.7%sza | g 000 Ft/hé
o 35,7 % szj T
Iskolakezdési *SZ2 | minimalbér
tamogatas 30%-aig,
29.400.-
Ft/gyerek
. —_ : . 35,7 % sz PP Az Onkeént
Egészségpénztar Szja tv. 71. § (3) S8 | egyiittvéve 8 | kajestnts  Bistosito
maganszemely javara az | hekezdés b) pont minimalbér Pénziarakrol 52016
onkéntes kolcsdnos 30%-4i 1093, évi  XCVI.
egészségpénztar(ak)ba/énse 0-alg, ] torvény
gélyezé pénztar(ak)ba atutalt 29.400.-Ft/hod

havi hozzajarulas




NYILATKOZAT

Cafetéria-juttatas igénylésérol

2. sz. melléklet

Név:

Sziiletési hely, id6:

Adodazonosito jel:

A kozszolgalati tisztviseldk jogallasarol szolo 1992. évi XXIll. torvény 49/F. § (3)
bekezdésében foglaltak alapjan nyilatkozom, hogy a cafetéria-juttatds désszegén belil

az alabbi juttatasokra tartok igényt:

Juttatas

megnevezése

Igényelt juttatas
mértéke (Ft/év)

Adé mértéke
(Ft/év)

Osszesen

SZEP kartya

Erzsébet utalvany

iskolakezdési tamogatas

egészségpénztari hozzajarulas

egészseégpénztari
(Pro-Vita
5.000.- Ft/ho)

hozzajarulas
Egészésgpénztar

minimum 60.000.- Ft

21.420 -

81.420.-

Osszesen:

200.000.-

Kelt:

A nyilatkozatot atvettem

Kelt;

------------------------------------------------

maganszemély

munkaltato




3. sz. melléklet

NYILATKOZAT
Iskolakezdési tamogatés igénybevételéhez

Név:

Sziiletési hely, id6:

Addazonosité jel:

Kijelentem, hogy ........

évben az alabbi gyermeln((ek)1 utén vagyok jogosult iskolakezdési tAmogatasra:

1. | Gyermek neve:

Addazonosilo jele:

Addazonosito jel hianyaban

Anyja neve:

Sziiletési hely, id6:

Ilgénybe vett dsszeg:

2. | Gyermek neve:

Addazonosité jele:

Adodazonositd jel hianyaban

Anyja neve:

Sziletési hely, id&:

lgénybe vett 6sszeg:

3. | Gyermek neve:

Addazonosito jele:

Adodazonositd jel hianyaban

Anyja neve:

Sziletési hely, id6:

lgénybe vett 0sszeg:

Kelt:

................................................

maganszemély

A nyilatkozatot atvettem

Kelt:

.................................................

munkaltatd

' Csak azokat a gyermekeket lehet feltuntetni, akik utan csaladi potliékra jogosult a szilé vagy
hazastarsa, és kozoktatasi intézmény (altalanos és kozépiskola) nappali tagozatos hallgatéja.
A nyilatkozat egy példanyat a maganszemélynek az elévilési id6 lejartaig orizni kell.




NYILATKOZAT

4, sz. melléklet

Onkéntes kblcsonds egészségpénztari tagsagrol

“Név:

zliletési hely, id5:

doazonositd jel:

Tajékoztatom a (kbzigazgatasi szerv)-et, hogy dnkénles kblcsénos egészségpénzlarnak

a) tagja vagyok, és a cafetéria keretében igénybe kivanom venni a munkallatéi hozzajarulast, amelynek mértéke havi

5.000,- Ft (ide kell beirni a munkaltalo szabalyzata szerinti 0sszeget vagy mérteket),

b} tagja vagyok, és az Onkéntes Kélcsénds Bizlosité Pénztarakrol szolo 1993, évi XCVI. torvény 12. § (3) bekezdése

ismeretében nem kivanom igénybe venni a cafetéria keretében a munkaltatoi hozzajérulast,

c) nem vagyok lagja, és az Onkéntes Kblcsonds Biztositd Pénztarakrél szold 1993. évi XCVI. torvény 12. § (3)

bekezdése ismeretében nem kivanom igénybe venni a cafetéria keretében a munkaltatéi hozzajarulast.

Az dnkéntes kdlcstnds egészségpénztari

megnevezese:

cime:

azonositoszama:

bankszamlaszama:

Tagsagi okiral szama:

A munkaltatoi hozzajarulas igénybevétele esetén kijelentem, hogy ......... évben e jogcimen a Szja térvény 70. § (5) bekezdes
a) pont szerinti bevélelem mas juttatotol
a) nem szerzek
b) a kovetkezok szerint szerzek:2
Hozzajarulast ado Honap Hozzajarulas mertéke
munkaltato Kedvezményes addkulccsal Nem kedvezmeényes adokulccsal
(25 % szja) (25 % szja + 54 % th)
Kelt:

A nyilatkozatot atvettem
Kelt:

' Az a)-b) pontos megjeldlése esetén kell kitdlteni.
? A megfeleld alahizando.

maganszemély

munkaltato

A nyilatkozat egy példanyat a maganszemélynek az elévilési idd lejartaig 6rizni kell.




5. sz. melléklet

NYILATKOZAT

a cafetéria-tartozas illetménybdl (munkabérbél) torténd levonasahoz

Név:

Sziil. hely, idé:

Adodazonosito jel:

Hozzajarulok, ahhoz, hogy a (munkaltaté)-nal fennallé jogviszonyom / a
cafetéria-jogosultsdgom megsziinése esetén az id(’)'arényos cafetéria keretem
tallépése miatti, jogalap nélkil felvett juttatasok 0sszege, valamint ezek ado-
és jarulékterhe az illetményembdl (munkabérembdl) levonasra keruljon

Kelt:

-----------------------------------------------------------

maganszemély

A nyilatkozatot atvettem

Kelt:

-----------------------------------------------------------

munkaltato

“A nyilatkozat egy példanyat a maganszemélynek az eléviilési id6 lejartaig &rizni kell.



