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Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenl6 Bandsmadrol és az Esélyegyenléség Elomozditasarol szol6 2003. évi
CXXV. toérvény, a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabdlyairél és az
esélyegyenl8ségi mentorokrél szélé 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi
esélyegyenl8ségi program elkészitésének részletes szabdlyairél sz6lé 2/2012. (V1. 5.) EMMI
rendelet rendelkezéseivel, Kincsesbdnya Onkorményzata EsélyegyenlGségi Programban
rogziti az esélyegyenldség érdekében szlikséges feladatokat.

Az onkormanyzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az énkorményzat fenntartdsaban
1évé intézmények miikodtetését. Vidllalja tovabba, hogy az Esélyegyenléségi Program
elkészitése sordn bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilénds tekintettel a kéznevelés
allami és nem 4llami intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

Az onkormanyzat célja, hogy a telepiilés minden lakdja szadmara elérhetdvé tegye a
kozszolgaltatasokat, biztositsa az iddsek, a fogyatékkal €16k és a hatranyos helyzetl polgarok
esélyegyenl8ségét az élet kiilonboz§ teriiletein. A fenti célok minél hatékonyabb és
eredményesebb megvaldsitidsa érdekében megalkotja Kincsesbanya Esélyegyenl8ségi
Programjat. A program tartalmazza a helyzetelemzést és az erre épilé cél- és feladat-
meghatarozasokat, valamit azok megvalositdsanak litemezesét.

A telepiilés bemutatisa

Kincsesbanya rovid bemutatasa: : TN ,_:f\
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Pozicid Magyarorszéag térképén

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgdltatdstervezési koncepcid, Telepiilésfejlesztési stratégia,
Telepiilésrendezési terv, Telepiilésfejlesztési koncepcid




Az 1836-ban napvildgra kertilt sirlelet azt mutatja, hogy mar az Avar korban (V1. - VIII. sz.) is
lakott volt a kdzség teriilete. A telepiilésrdl az els6 frasos emlékek 1190-1201 kozétti idobdl
maradtak fenn.

Neve a Kincses-hegy nevébdl, és az 1941-1999 kozott miikodott bauxitbanyébdl szérmazik.
1966 6ta 6nallé kozség, a Fejér megyei Bauxitbanyak Vallalatanak kozpontja volt. Ipari
telepiilés, igy nagy részét ipari létesitmények foglaltdk el. Kevés mez0gazdasagilag
hasznosithato tertilettel rendelkezik.

Dél - délnyugati részét erdés hegyek boritjak. Felszin alatti rétegekben az dsvanyokon kiviil
jelentds mennyiség(i ivéviz mingségii karsztviz is taldlhaté, ami folyamatosan ujraképzddik,
ezért a telepiilés és kornyéke hidrogeoldgiai Gvezet. Székesfehérvar és kornyéke ivoviz
ellatasat innen biztositjak. A felszin alatti vizkészlet masik része, szintén ivéviz mindségd, 30
0C termalviz, felszinre hozatala megtortént. Hasznositisa még nem tortént meg, a kozeli
tervekben sem szerepel a természeti Kincs kiaknazasa. Teriiletén folyik at a Gaja - patak.

A felnétt lakossag 15 %-a, 60 f6 dolgozik a telepiilésen, a munkavallalok jelent6s része ingazik
Székesfehérvarra, illetve Mérra.

A kozépiskolds didkok koérében inkabb Székesfehérvar a keresettebb, mert arra a
tomegkozlekedés a viszonylag gyakori autdbusz jaratokkal megvaldsithaté. A telepiilés
Székesfehérvar és Mor feldl is konnyen megkdzelithetd a 81-es Gtrol.

; Fé 5 %

Ev (TS 0101) Valtozas
2012 1565 bazis év
2013 1566 100,1%
2014 1555 99,3%
2015 1551 99,7%
2016 1540 99,3%
2017 1539 99,7%




Lakonépesség
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Allandé népesség nék férfiak Osszesen nék férfiak
792 748 1540 51,43% 48,57%
0-2 évesek 48 :
0-14 éves 110 103 213 7,14% 6,69%
15-17 éves 22 14 36 1,43% 0,91%
18-59 éves 448 482 930 29,09% 31,3%
60-64 éves 51 40 91 3,31% 2,6%
65 év feletti 161 109 270 10,45% 7,08%

Allandé népesség - férfiak életkori megoszldsa
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Allandé népesség - n6k életkori megoszlasa

15-17 éves gyermekek szama

m '0-14 évesek

m 15-17 évesek

= 18-59 évesek
60-64 évesek

m G5 év felettiek'

F6 Valtozas
Korcsoport
2001 | 2011 Fé
15 éves gyermekek szama 27 | 12 -15
16 éves gyermekek szama (TS 0501) 15 | 19 4
17 éves gyermekek szama (TS 0502) 21 13 -8
Osszesen 63 | 44 -19

Oregedési index

65 év feletti allando 0-14 éves korti dllandé | .. s
- : 7 ) o Oregedési index (%)
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) (TS 0401)
(TS 0328) (TS 0327)

2012 220 211 104,27%
2013 240 213 112,68%
2014 252 212 118,87%
2015 257 214 120,09%
2016 270 213 126,76%
2017 252 218 115,60%
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Allandé oda-, és
5 - elvandorlasok
2 ‘ﬂi’:i‘;ﬂ:f: Elvéndorlas b kiilénbségének 1000
(TS 0600) EYENEE | sllandé lakosra vetitett
(TS 0601)
szama
(TS 0602)

2012 31 57 4 2,6
2013 39 40 1 0,6
2014 42 56 -14 -9
2015 34 36 2 21,29
2016 B2 68 e 3,9
2017 66 59 7 4,55




Belféldi vandorlasok egyenlege (f6)

2012 2013 ! l 2017

Természetes szaporodas

=N, " x s Természetes
Ev Elvesziiletések szdma Haldlozasok szama szanorosdas (i)

(TS 0701) (TS 0702) (15 0703)

2012 14 15 -1

2013 11 16 -5

2014 16 17 -1

2015 16 22 -6

2016 13 27 -14

2017 15 20 -5

Természetes szaporodas (f6)




A munkanélkiiliség e telepiilést sem Kkeriilte el. A munkanélkiliség enyhitésére a
kozfoglalkoztatds alkalmazdsa jelent enyhitést, havonta altaldban 3 fének jelent e lehetéség
atmeneti megoldast.

Ertékeink, kiildetésiink

Kincsesbanyénak - fiatal telepiilés révén - jelentGsebb miiemlékei nincsenek. Lakéinak kisebb
része képezi az 1940 el6tt itt é16 Gslakossigot és ezek leszarmazottjait, tobbségiik betelepiilt.
A kozség gazdasagi élete atalakul6ban van. A banyaszati tevékenység megsziinésével 0j
vallalkozasok, 4j profild cégek jelentek meg. Kiemelkedd helyet foglal el a vizkitermelés, a
kvarchomok kitermelés (iiveggyartis alapanyaga) és feldolgozas (épitSipari anyagok
gyartasa: falazé habarcs, ragaszto, stb.), az acélszerkezeti gyartas, gépipari karbantartas. Az
ut6obbi években erds jelenlétet mutat az idésgondozas, betegapolas.

Célok

A kozség népszerii a varosbol kitelepiilni vagyo fiatalok korében. A telepiilés nem rendelkezik
épitési telkekkel, a varosindl viszont olcsébbak a tégla és panellakasok, melyek igen
keresettek. A kozség vezetése, gazdasagi lehetGségeihez mérten, igyekszik a betelepedési
kedvet fenntartani.

A Helyi Esélyegyvenldéségi Program atfogé célja

Kincsesbanya telepiilés Onkormanyzata az EsélyegyenlGségi Program elfogadasaval
érvényesiteni kivanja:
e az egyenlé banasmad, és az esélyegyenldség biztositdsanak kovetelményét,
e akozszolgaltatisokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,
e adiszkriminaciémentességet,
o szegregdcibmentességet,
o afoglalkoztatas, a szociélis biztonsag, az egészségligy, az oktatas és a lakhatds tertiletén
a helyzetelemzés sordn feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményeket érinté intézkedések érdekében
egyuttmiikodik az intézményfenntarté kézpont tertileti szerveivel (tankertilettel).

Az esélyegyenlség minden allampolgar szdmara fontos érték. Ervényesitése nem csak
jogszabalyok &ltal meghatarozott kotelezettségiink, hanem hosszu tavu érdekiink is, hiszen
azt a célt szolgilja, hogy minden Aallampolgdrnak esélye legyen a jo mindségi
kozszolgaltatasokra, életmindségiik javitasat szolgald feltételek biztositasara.

Az esélyegyenléség  megvalositasdnak  alapfeltétele a  diszkriminacio- és
szegregaciomentesség. Az esélyegyenldségi programnak a keriletben é16 hatranyos helyzet(
csoportokra Kkell irdnyulnia, akik szdmadra a sikeres élet és tarsadalmi integraci6 esélye a helyi
tarsadalmat célz6 fejlesztések és beruhdzasok ellenére korlatozott marad a kilénbo6z6
teriileteken jelentkezd hatranyaikat kompenzalé esélyegyenléségi intézkedések nélkiil.



Kincsesbanya Kozség Onkormanyzata alapvetd célja, hogy Kincsesbanya olyan telepiilés
legyen, ahol érvényesiil az az elsddleges alapelv, mely szerint minden embert egyenlének kell
tekinteni. Kozvetlen vagy kozvetett diszkriminacié vagy hatranyos megkillonboztetés senkit
ne érjen sem faj, szin, nem, nyelv, vallds, politikai vagy mas vélemény, nemzeti vagy
tdrsadalmi szarmazas, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerint.

Olyan intézkedések, eljarasok megfogalmazasa, amelyek

o szolgiljdAk egy Osszetartd, szolidaris tarsadalom er@sitését a hatranyos
megkilonboztetés megsziintetésével, az esélyegyenlGség, egyenld banasmod
biztositadsdval a hatranyos helyzet(i csoportok szamara,

e biztositjAk a hatrdnyok hatdsainak mérséklését, akir megel6zését a pénzbeli,
természetbeni juttatisokhoz valé hozzajutassal, az onkormdanyzat intézményeiben a
kiillonbo6z6 kozszolgaltatasokhoz vald egyenlé hozzaféréssel, a foglalkoztatasi, oktatasi,
egészségligyi, szocialis, igazgatasi és teriiletfejlesztési célok 0sszehangolasaval,

e Kiszlirik az esetleges szegregacids és szelekci6s mechanizmusok lehetdségeét,

e tamogatjdk a tarsadalmi integriciot a meglévé és eredményes szolgaltatasok
megtartasaval, vagy a felmerild igények, szilikségletek kielégitését segitd 0j tdmogato
szolgaltatasok bevezetésével.

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIL. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenlségi szempontbdl fokuszban 1évé célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozban attekinteni a szolgaltatdsokhoz
tortén6é hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltairni az ezeken a teriileteken jelentkezd
problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenléségét eldsegitd feladatokat, és
azokat a tertileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvaldsitisanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését
az HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozék helyzetének
javitasa szempontjabél.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmiikddési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtds soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés,
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ellendrzés-értékelés, kiigazitds tAmogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a
hozz4a kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

‘ 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa J

1.1 A program készitését el6iré jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa:
A helyi esélyegyenl8ségi program elkészitését az egyenlé banasmoédrol és az esélyegyenloség
eldmozditasarél szé6ld 2003. évi CXXV. toérvény (tovébbiakban: Ebktv.) el6irdsai alapjan
végeztilk. A program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtasi
rendeletei,
= a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairél és az esélyegyenldségi
mentorokrél” szé6lé 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete es
= 3 helyi esélyegyenlfségi program elkészitésének részletes szabdlyairél sz6l6 2/2012
(VL5.) EMMI rendelet alapjan alkalmaztuk, kiilénés figyelmet forditva a
= a Magyarorszdg helyi 6nkormanyzatairdl sz6lé 2011. évi CLXXXIX. térvény
(tovabbiakban: Motv.)
= a szocidlis igazgatdsrol és szocidlis ellatasokrdl szdélé 1993. évi Il torvény
(tovabbiakban: Szt.)
= a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szolé 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.)
= a2 nemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= az egészségligyrdl sz616 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
» a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrél sz6l6 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
» a nemzeti koznevelésrdl szélé 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirasaira.

1.2 Az esélyegyenléségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas révid bemutatasa.

A Képviseld-testiilet a 17/2017. (XI. 30.) rendelettel médositott 6/2016. (IV. 25.) az egyes
szocidlis ellatasi formak szabalyzdsarol, valamint a tobbszor médositott 10/2004. (IV. 29.) a
gyermekek védelmérdl szolé énkormdanyzati rendeletet a helyi sajatossagok figyelembe
vételével alkotta meg. A térvényi elgirdsokon tul, a rendelet célja, hogy telepiilésiinkén olyan
tAmogatasi rendszer miikodjon, amely az allampolgarok szamara a prevencié, a hatranyos
helyzetb6l adddé hatdsok enyhitésére szolgdlnak. A szocidlis ellatdsok, szolgaltatdsok
kozéppontjaban a csalad all.

A szegénység elmélyiilése miatt az elldté rendszernek egyre tébb kévetelménynek kell
megfelelnie a kiillonboz6 élethelyzetekbdl, a lakhatdsbodl, a betegségbdl, a fogyatékossaghol
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eredd sziikségletek, eltartott gyermekek gondozdsdhoz kapcsolédé koltségek emelkedése
miatt, ezért a helyi szabdlyokat és ezek hatésait folyamatosan vizsgaljuk.

A Képvisel6-testillet a helyi szabdlyozasi tevékenysége soran az esélyegyenldségi
szempontokat is figyelembe veszi.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa J

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési dnkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

A helyi, térségi kapcsolodas az aldbbi programokban, stratégidkban kovethet6 nyomon:
e Telepiilésrendezési koncepcio és terv
o Telepiilési Blinmegel6zési Koncepcié
e Turisztikai Terv
e Mori Kistérség EsélyegyenlGségi Terve
e Mor Kistérségi Humanpolitikai Program
e Mor Kistérségi Szocidlis Szolgaltatasi Koncepcio
e Térségi Teriiletfejlesztési Stratégia
o Térségi Kozoktatasi Intézkedési Terv
e Térségi és Regionalis Hulladékgazdalkodasi Terv

2.2 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgalo statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbol, valamint a helyi
nyilvantartasokbdl gyfjtottik 0Ossze. Felhasznadltuk a beszdmolék megallapitasait,
szakemberek tapasztalatait.

3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlosége

3.1.Jovedelmi és vagyoni helyzet

A statisztikai adatok és a segélyezési tapasztalatok alapjan egyik legstlyosabb gond a
szegénységben él6k helyzetének fokozatos romlasa. Ennek kovetkezménye a leszakadds, a
kiszorulas az életlehet6ségekbd] mind a tanuléds, mind a foglalkoztatas, mind az egészségligyi
szolgdltatasok teriiletén.

A szegénység szdmos tarsadalmi tényezé altal meghatdrozott, 6sszetett jelenség, okai kozott
szerepelnek tarsadalmi és kulturélis hatranyok, szocializaciés hianyossagok, alacsony vagy
elavult iskolai végzettség, munkanélkiiliség, egészségi allapot, a csalddok gyermekszama, a
gyermekszegénység, de a jovedelmi viszonyok mutatjak meg leginkabb.
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Az alacsony jévedelmiiek bevételeinek szamottevé része szarmazik a pénzbeli juttatdsok
rendszereib6l.

Az inaktiv emberek kozdtt nagy ardnyban fordulnak el§ az alacsony iskolai végzettségliek, a
megvaltozott munkaképességliek és csekély létszamban romdk. Telepiilésiinkén
tapasztalataink szerint a munkaer§-piacra jutds f6 akadalyai: az alacsony iskoldzottsag, a

s

tartés munkanélkiili 1étbd] fakadé motivaltsigi problémak, a tarsadalmi el6itélet jelenléte.

3.2 Foglalkoztatottsiag, munkaerd-piaci integracio

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tabldzatokba gy(ijtott adatok, valamint a helyi
énkormanyzat a foglalkoztatas elésegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarel sz6l6 1991. évi
IV. térvény (tovabbiakban: FIt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan teleptléstnkre
jellemzé foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozasainak bemutatasaval, a kiillénboz6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az
elemzést dsszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szama, ardnya

Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

15-64 év kozotti dllandd népesség (f6) Reshzmaltmapkanciiisk/nyllvantartott
dlldskeresk szama (f6)
Ev Férfi NG P P P H
T. o]
(TS 0803) (TS 0804) Osszesen Férfi (TS 0801) Né (TS 0802) sszesen
F6 Fo F6 Fo % F6 % Fo %
2012 578 556 1134 31,25 5,4% 33 5,9% 64 5,7%
2013 568 545 1113 23 4,0% 29,25 5,4% 52 4,7%
2014 550 541 1091 15 2,7% 18,25 3,4% 33 3,0%
2015 548 532 1080 12,5 2,3% 12 2,3% 25 2,3%
2016 536 521 1057 10,25 1,9% 12,5 2,4% 23 2,2%
2017 525 529 1054 11,5 2,2% 14 2,6% 26 2,4%
|
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Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

. , vy 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Regisztralt munkanélkiiliek/ FS
nyilvantartott allaskeresék |
ket dsszesen
SZama osszesen 64 52 34 25 23 21
F& 1,5 0,5 0,25
20 év alatti (TS 1002)
% 2,3% 0,0% 0,0% 2,0% 0,0% 1,2%
20-24 év (TS 1003) F& 9,25 9,25 7,5 3 6 2,25
% 14,4% 17,7% 21,9% 12,2% 26,4% 10,6%
F& 5 3 1,25 1,75 1,75 2,25
25-29 év (TS 1004 : : : .
( ) % 7,8% 5,7% 3,6% 7,1% 7,7% 10,6%
F6 6,25 6,75 4,5 2,75 1,75 1
30-34 év (TS 1005 . - : . .
( ) % 9,7% 12,9% 13,1% 11,2% 7,7% 4,7%
35-39 év (TS 1006) F6 7,25 7,25 5,25 3,5 2,25 1,5
% 11,3% 13,9% 15,3% 14,3% 9,9% 7,1%
40-44 év (TS 1007) FG 9 575 2,75 1,5 1 1,25
% 14,0% 11,0% 8,0% 6,1% 4,4% 5,9%
F6 8,5 7,5 5 3,25 2,25 2,25
45-49 év (TS 1008 L ! ! : !
( ) % 13,2% 14,4% 14,6% 13,3% 9,9% 10,6%
50-54 év (TS 1009) F& 10,25 7,25 4,25 3,75 2,75 3,5
% 16,0% 13,9% 12,4% 15,3% 12,1% 16,5%
F6 6,25 5,25 2,5 3 3,25 2,5
55-59 év (TS 1010 d l . . d
cu ) % 9,7% 10,0% 73% | 122% | 143% | 11,8%
59 év feletti (TS 1011) Fo L ey 1,25 15 Lo 4,5
% 1,6% 0,5% 3,6% 6,1% 7.7% 21,2%
Allsskeressk széma (5) |

70 +———

2013

14




A regisztralt munkanélkiiliek korcsoportonkénti bontasa, illetve iddsoros valtozdsa ramutat
arra, hogy a munkanélkiliség a kiilonb6z6 korosztdly tekintetében miként valtozik a
telepiilésen. A regisztralt munkanélkiiliek szima évr6l-évre csokken.

A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresGk szdma és
aranya nemek szerint

180 napnal
hosszabb ideje | 180 napon tuli nyilvantartott | N&k és férfiak aranya, a 180 napon
’ regisztralt allaskeres6k szama nemek tali nyilvantartott dllaskeresékon
EV | munkanélkiiliek szerint beliil
aranya (TS 1501)
% Férfi | NG Osszesen Férfiak N6k

2012 17,9 12 #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!
2013 19,62 10 #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!
2014 8,73 3 #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!
2015 11,22 3 #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!
2016 27,27 6 #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!
2017 27,45 7 #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!
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180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek aranya
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Férfiak és nok aranya, a 180 napon tuli nyilvantartott allaskeresékon beliil

2012 2013 2014

2015 2016 2017

m Férfiak m Nok

A telepiilésen a nyilvantartott munkanélkiilliek szdmahoz képest a 180 napndl régebben
regisztralt munkanélkiiliek szdma az utobbi két évben volt a csicson. A munkanélkiiliek
szaméhoz viszonyitva magas a tartésan munka nélkiil él6k aranya.

Allaskeresési segélyben részesiilGk szdma

& 15_6:;::;2:?;;::"“ Allaskeresési segélyben Allaskeresési segélyben
< zesiil Gk (F5) - o1 s zesiilGk 9
(TS 0803 &s TS 0804 Gsszesen) részesiil6k (f6) - (TS 1101) részesiilék %
2012 1134 1,25 0,1%
2013 1113 1 0,1%
2014 1091 0,25 0,0%
2015 1080 1 0,1%
2016 1057 1 0,1%
2017 1054 2,75 0,3%
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Allaskeresési segélyben részesiil6k szama (f6)
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m 15-64 éves dlland6 népesség m Alldskeresési segélyben részesiilék

Jaradékra jogosult regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeresék szama

Regisztralt
rmunkanSlkaiisk/on Allsskeresési jéradékra
Ev vantartott :éliéskeresb’k jogosultak (TS 1201)
szama
(TS 1301)
Fé F8 %
2012 64 12,75 19,8%
2013 52 8,25 15,8%
2014 33 6,25 18,8%
2015 25 6,25 25,5%
2016 23 5,25 23,1%
2017 26 4,75 18,6%
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Alldskeresési jaradékra jogosultak aranya (%)
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A 15-64 év kozotti lakénépesség szdmahoz viszonyitva magasnak mondhaté a segélyben
részesiilék aranya.

Palyakezd6 munkanélkiili gyakorlatilag nincs a telepiilésen, az iskola elvégzése utan mindenki
el tud helyezkedni.

Aki nem szerzett kozépfokh végzettséget vagy szakképesitést, hatranyos helyzetii munkavallalonak

kell tekinteni.

végzettség, szakképzettség az elhelyezkedést megneheziti.

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott llaskeres6k szama iskolai végzettség szerint

A nem megfelelé — alacsony vagy a munkaltatdi igényektol eltéré — iskolai

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott alldskeres6k megoszldsa
Regisztralt iskolai végzettség szerint
Ev niur!kanélki’j‘liek/’ nyil\iéntartott
allskeresok saamaiossiesen 8 dltaldnosnal gt - 8 altalanosnal
alacsonyabb végzettség 'Altaian’os kolai magasabb iskolai
(TS 0901) végrettség (TS0902) | 0o ettség (TS 0903)
Fo Fé % F6 % Fo %

2012 64 0,0% 25,75 40,1% 38,5 59,9%
2013 52 0,0% 18,5 35,4% 33,75 64,6%
2014 33 0,0% 13,5 40,6% 19,75 59,4%
2015 25 0,0% 10,5 42,9% 14 57,1%
2016 23 0,0% 9,25 40,7% 13,5 59,3%
2017 26 1 2,0% 6,5 25,5% 18,5 72,5%
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6) i
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® 8 dltaldnosndl alacsonyabb = 8 dltaldnos 8 dltaldnosnal magasabb

Minimalisra tehetd azoknak a szdma, akik nem végezték el az altaldnos iskolat, inkabb az
id6sek koziil keriil ki egy-egy f6. Az utébbi 6t évben nem volt olyan fiatal, akinek nem volt
meg a nyolc altaldnos iskolai végzettsége. A telepiilésen az Onkorméanyzat és intézményei
kotik magasabb iskolai végzettséghez a munkakdroket. Létszam tekintetében ezek az
intézmények kevés embert foglalkoztatnak.

c) kozfoglalkoztatas

Kozfoglalkoztatasban résztvevok szama

Ko lkoztatasb
Kozfoglalkoztatdsban | Kozfoglalkoztatisban o%fogla k?z tés’ g
. P ’ 2 ; y , résztvevok romak
Kozfoglalkoztatasban | résztvevik ardnyaa résztvevd i 2
éy . . f e A £ - aranya az aktiv kora
résztvevik szima | telepiilés aktiv kord romdk/ciginyok ]
lakossagahoz képest szdma roma/cigany
HEsE P lakossaghoz képest
2015 3 0.002% 1 10%
2016 0.002% 1 10%
2017 NINCS ADAT 1 10%

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacids és egyéb tényezéi (pl.
kozlekedés, potenciadlis munkalehet§ségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges vallalkozasi

terliletek, helyben/térségben m{ikod6 foglalkoztatasi programok stb.)

19



A foglalkozashoz val6 hozzaférés esélyének helyi potencialja - vallalkozasok

regisztralt kiskeres- : allami
) véllalkozasok | kedelmi V endeg- szektorban kivetett befizetett
= szdmaa izletek latél}elyek foglalkoztatottak | ipariizési adé | ipar(izési ado6
telepiilésen szama szama szama
2014 131 9 3 55442841 Ft | 56535023 Ft
2015 136 9 3 64 928 378 Ft | 60927 562 Ft
2016 139 9 3 67236838 Ft | 49258188 Ft
2017 139 9 3 60359846 Ft | 52216411 Ft

A regisztralt vallalkozdsok szdma évrél-évre novekszik. Sok kényszervéllalkozd van, aki a
munkanélkiiliség helyett megprébal valamilyen véllalkozést 1étrehozni. A befizetett ipar{izési
ado elmarad a kivetett ipariizési adotol.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatdsb6l a munkaerdpiacra valé atmenetet megkdnnyité
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaféresiik.

Telepiilésiinkon az altalanos iskoldbél kikeriilt fiatalok képzése helyben nem megoldott, a
koézeli jarasi, megyei székhelyen van ra lehet6ség.

f) munkaerd-piaci integraciot segit6 szervezetek és szolgdltatdsok feltérképezése (pl.
feln6ttképzéshez és egyéb munkaer§-piaci szolgaltatdsokhoz valé hozzaférés, helyi
foglalkoztatasi programok)
Telepiilésiinkén nincsenek olyan szervezetek, amelyek segitenék a munkaerd-piaci
szolgaltatdsokhoz valé hozzaférést, az 6nkormanyzat amennyiben informdciét kap, agy
hirdetmény ttjan prébal informaciét szolgaltatni.

g) mélyszegénységben él6k és romak telepiilési
intézményekben torténd foglalkoztatasa

onkormanyzati sajat fenntartasu

A mélyszegénységben él6ket az onkormanyzat kozfoglalkoztatds keretében foglalkoztatja,
sajat fenntartasa intézményekben is.
h) hatranyos megkulonboztetés a foglalkoztatas tertiletén.

Nem jellemzd telepiilésiinkre.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis
munkanélkiiliséghez kapcsolddé tamogatasok.

ellaitasok, aktiv kordak ellatasa,

A szocidlis igazgatisrdl és ellatdsokrdl szold 1993. évi III. térvény az elmult években is
tobbszor is mdédositottdk, melynek eldirdsait a Képviseld-testiilet a pénzbeli és természetbeni,
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valamint az egyes szocidlis ellatdsi formdk szabdlyozasarél szolé 6/2016. (IV. 25.)
onkormanyzati rendeletébe épitett be. A telepiilésen mar csak a telepiilési tamogatas és a
rendszeres gyermekvédelmi tdmogatas maradt, a foglalkoztatdst helyettesitd tdmogatast és
rendszeres szociilis segélyt a Mori Jarasi Hivatalnal allapitjak meg.

Az FHT-ban résziildknek tovabbra is el6iras a munkatigyi kdzpontokkal val6 egyiittmiikédés,
mig az egészségkarosodott személyek kivételével a rendszeres szociélis segélyre jogosultak az
arra kijeldlt szervvel, az Alapszolgaltaté Kozponttal kotelesek egyiittm{ikédni. A megallapodas
elsédleges célja olyan szolgaltatisok biztositdsa, amely a munkaergpiacra térténd
visszahelyezést segiti. A beilleszkedést elGsegité program a munkanélkiiliség karos hatasait
segitett enyhiteni. Az anyagi helyzet romlasanak kovetkezményeként a munkanélkiili
emberek kapcsolatai besziikiiltek, megvaltozott énképiik és életviteliikben is izolalodtak. Az
anyagi nehézségek konfliktusokat idéznek el6 a munkanélkiiliek csaladjaban.

Az A4llaskeresé részére Allaskeresési ellatasként allaskeresési jaradék, nyugdij el6tti
allaskeresési segély, valamint koltségtérités jar. Az dllaskeresési jaradék maximum 90 nap
lehet, a munkaerd-piaci jarulékalap 60 %-a, legfeljebb a minimalbér 100 %-a.

15-64 év kozotti allandd népesség | Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék

(f6) szama (f6)
Ev Férfi NG - s = -
(T5.0803) | (TS 0804) Osszesen Férfi (TS 0801) NG (TS 0802) Osszesen
Fé Fé Fé Fé % F6 % Fé %

2012 578 556 1134 31,25 5,4% 33 59% | 64| 5,6%
2013 568 545 1113 23 4,0% 29,25 54% | 52| 4,7%
2014 550 541 1091 15 2,7% 18,25 3,4% | 33| 3,0%
2015 548 532 1080 12,5 2,4% 12 2,3% (25| 2,3%
2016 536 521 1057 10,25 1,9% 12,5 2,4% |23 | 2,1%
2017 525 529 1054 11,5 2,3% 14 2,6% |26 2,5%
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15-64 év kozotti allando

Allaskeresési segélyben

Allaskeresési segélyben

<7 (Ts OSO'LeE:ieg;g:r‘:;zesen) részesiilék (f6) - (TS 1101) részesiilék %
2012 1134 1,25 0,1%
2013 1113 1 0,1%
2014 1091 0,25 0,0%
2015 1080 1 0,1%
2016 1057 1 0,1%
2017 1054 2,75 0,3%
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A munkanélkiiliek szdma magasabb, mint az ellatottak szdma, ami azt jelenti, hogy nem
minden munkanélkiili jar utana annak, hogy ellatadsban részesiiljon. Sok esetben fel kell hivni a
figyelmiiket, hogy jelentkezzenek a Munkaiigyi Kézpontban, hogy valamilyen ellatast
kaphassanak, vagy legalabb regisztralt munkanélkiiliek legyenek.

Jaradékra jogosult regisztralt

munkanélkiiliek/nyilvantartott

allaskeres6k szama
Regisztralt
riunkanélialiok)mpl; Alléskeresési jaradékra
7 vantartott dllaskeresSk :
Ev Sy jogosultak (TS 1201)
(TS 1301)
F6 Fo %

2012 64 12,75 19,8%
2013 52 8,25 15,8%
2014 33 6,25 18,8%
2015 25 6,25 25,5%
2016 23 5,25 23,1%
2017 26 4,75 18,6%
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A helyzetelemzés soran lathatd, hogy a munkanélkiiliség az utébbi id6ben igen lecsokkent.

Rendszeres szocidlis segélyt az a hatranyos munkaerd-piaci helyzetd, aktiv kort személy
kaphat, aki nem rendelkezik rendszeres megélhetést biztosité jovedelemmel.
Foglalkozést helyettesitd timogatast allaskeresd kaphat. Bérpotlo juttatdsra (2011. januar 1-
t61), illetve foglalkoztatést helyettesits timogatasra (2011. szeptember 1-t81) az jogosult, aki
korabban rendelkezésre allasi tdmogatdsban részesiilt. A jogosultsagot évente felil kell
vizsgalni, mert 2012. janudr 1-t6] csak annak folydsithaté ellatds, aki a jogosultsig
feliillvizsglatat megelz6 évben legaldbb 30 nap munkaviszonyt (vagy 30 nap kézérdeki
onkéntes munkat) tud igazolni.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacié

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolédo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakascéli ingatlanokat, feltarva a
teleptilésen fellelhetd elégtelen lakhatasi korilményeket, veszélyeztetett lakhatési helyzeteket
és hajléktalansagot, illetve a lakhatdst segitd tamogatdsokat. E mellett részletezzik a
lakhatédsra vonatkozé egyéb jellemzdket, elsésorban a szolgéltatasokhoz valo hozzaférést.

Onkormanyzatunk 6sszesen 2 dnkormanyzati bérlakassal rendelkezik.
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Ebbél Ebbé| Ebba| ta:g:fét:ra Ebbé]
elégtelen o elégtelen s elégtelen elégtelen
¢, |Lakisllomény | lakhatssi ;f:i::s lakhatdsi |ak§:§ﬁf::sén lakhatdsi ha:::f"‘ lakhatdsi
(db) kbriiményeket | 10 ¥ | kériilményeket T Y| kérillményeket kbt | Keriiményeket
(TS 4201) biztosité biztosité biztosité ingatlanok biztosito
lakdsok szama lakdsok szama lakdsok szama (db) lakdsok szdma
2012 613 15
2013 613 15
2014 613 15
2015 613 15
2016 613 15
2017 615 15
Lakasallomany megoszlasa (db)
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Elégtelen korilményeket biztosito lakds
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i Elégtelen korilményeket biztositd bérlakds

A lakosok legnagyobb része sajat tulajdonti hdzban/lakasban él. A t6bb, mint 600 lakasbol
rendszeresen van eladé. Az értékesités nehéz, mivel az ingatlan drak magasak Székesfehérvar
kozelsége, j01 megkozelithetdsége miatt.

Az onkormdanyzat tulajdondban 2 bérlakds és egy szolgdlati lakas van. Veszélyeztetett
lakhatasi helyzet, hajléktalansdg, szocidlis lakhatds, egyéb lakas céljara szolgdl6 ingatlan,

valamint veszélyeztetett lakds nincs a telepiilésen. 2 f6 hajléktalan van a telepiilésen.

Lakasfenntartasi és adéssdgesdkkentési tamogatasban részesiilGk

szama
Lakasfenntartasi Addssagesokkentési
Ev tdmogatasban részesitett | timogatadsban részesitettek
személyek szama (TS 6001) szama (TS 6101)

2012 36

2013 28

2014 27

2015 18

2016 8

2017
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Tamogatdsban részesiil6k (f6)
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m Lakasfenntartdsi tdmogatds  m Addssagesokkentési tamogatas

Az oénkormanyzat a raszorulokat lakésfenntartdsi tamogatasban részesiti, azonban
adossagcsokkentési tAmogatdst nem tud biztositani. Az utébbi két évben lecsokkent a
tamogatasban részesitettek szama.

Az eladdsodott csaladokrél pontos adatok nincsenek, de a banki kamatok megnovelték az
addssagokat, bizonyara tobb csalad el van adésodva.

A lakhatas egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lak6dvezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatisokhoz, kozmiiszolgaltatdsokhoz, kozdsségi kozlekedéshez vald
hozzaférés bemutatasa.

Egyre tobben koltéznek Kincsesbanya kiilteriiletére, ezeknek a lakdknak nagy része
varosokbdl koltozik. A lakasok inkabb hétvégi hazak, amelyek nem 6sszkomfortosak, aram és
vizszolgéltatas szinte mindenhol van, a gizvezeték viszont nincs kiépitve. A kozlekedés a
kiilteriiletrdl csak sajat jarmiivel vagy gyalogosan oldhato meg.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Kincsesbanya teriiletén nincs szegregdtum, mint lakékornyezet, ezért az MI rendeletben
emlitett ide vonatkoz6 pontjai telepiilésiinkén nem relevansak.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés

Orvosi ellatas

A kozség egészségiigyi ellatdsa megfelels. Az egészségligyi alapellatast 1 f6 vallalkozo
haziorvos, a fogorvosi ellatés is helyben van biztositva. Az orvosi rendeléket az énkormanyzat
biztositja, felGjitdsukra palyazati forrast kerestink.
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Orvosi ellatas

Feln6ttek és gyermekek Csak felndttek részére o s 3
oy b i . . A hézi gyermekorvosok altal
P részére szervezett haziorvosi szervezett haziorvosi = g 3
Ev : : G P ellatott szolgalatok szama
szolgalatok szama szolgaltatasok szama (T$ 4501)
(TS 4401) (TS 4301)
2012 1
2013 1
2014 1
2015 1
2016 1
2017 1
— Gyermekorvosi ellatas jellemzdi
Betdltetlen felnétt | Haziorvos altal | Gyermekorvos altal Felnott‘ham L
P S : z < 2 orvos altal gyermekorvosok
Ev haziorvosi ellatott személyek | ellatott gyerekek , 2
raxis/ok szama szama szama sliatott Eyerehen e
P szama (TS 4601)

2012 0 11298 0 1541 0
2013 0 11567 0 1572 0
2014 0 12015 0 1598 0
2015 0 11223 0 1469 0
2016 0 10961 0 1218 0
2017 0 10293 0 1205 0

Az egészséghazban miikodik a védéndi szolgalat, 1 f& véddndvel. Az egészséghazon beliil
talalhat6 a gydgyszertar is. Elmondhatd, hogy a kozség lakosai minden alapszolgaltatast egy
helyen talalnak.

A telepiilés részt vesz a Mori Tobbcéli Kistérségi Tarsulés altal miikédtetett kdzponti orvosi
ligyeleti ellitdsban, amely hétkoznapokon éjszaka, és hétvégén, valamint iinnepnapokon
biztositja a betegek siirgdsségi ellatasat.

b) prevenciés és sziiréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
sziirésekhez) valé hozzdférés

A telepiilésen sajnélatos, hogy a feln6ttek részére hosszt évek 6ta nincs sziirési lehetség.
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A kisgyermekek és iskolaskori gyermekek szadmara kotelezé szlirGvizsgalatok védénd,
haziorvos bevonisival rendszeresen megtorténik. A 0-2 éves koru gyermekek évenkénti
statusz vizsgalata véd6énd, orvos bevonasaval, az iskoldskori gyermekek kotelezo
szilirévizsgalata védénd, orvos bevonésaval.

c) fejlesztd és rehabilitdcios elldtdshoz valé hozzdférés

Rehabilitacids ellatas helyben nincs, Székesfehérvaron és Maéron lehet hozzaférni.

d) kézétkeztetésben az egészséges tdpldlkozds szempontjainak megjelenése

Az 6nkormdnyzat a kozétkeztetést a telepiilésen sajat konyhaval oldja meg. Az dvoda
konyhdja nyujt elldtast az 6vodai, iskolai napkoézis, szocidlis étkeztetést igényl6k szamara.
Mivel a konyhdban naponta, minden korcsoport szamara csak egyfajta ebéd késziil, ezért
fokozottan kell figyelni az egészséges taplalkozasra. Konyhank 2012-t6l részt vesz a Minta-
Menza programban.

e) sportprogramokhoz valé hozzdférés
Az egészséges életmdd szerves része a sportolds is, az iskoldsok, dvodasok testnevelés
foglalkozason kiviil, tomegsport foglalkozdson vesznek részt, a felnétt lakossag szdmara is

nyitott a tornaterem és szabadtéri sportpalyak. Témegsport keretében miikodik: kosarlabda,
futball, tara.

f) személyes gondoskoddst nytijté szocidlis szolgdltatdsokhoz valé hozzdférés

Az alapszolgaltaté koézpont megallapodas alapjdn gondozza a telepiilésen él6 idGseket,
egyediil allokat. Id6szakonként felkeresi az ellatasban nem részesiild iddseket is.

g) hdtrdnyos megkiilonboztetés, az egyenld bdndsméd kiovetelményének megsértése a
szolgdltatdsok nyijtdsakor

Elmondhat6, hogy az egészségiigyi és szocialis szolgaltatisokhoz valé hozzaférés mindenki
szamara elérhet6. E tekintetben hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod

kovetelmények megsértése a szolgaltatisok nytjtasakor senkit nem érhet.

h) pozitiv diszkrimindcié (hdtrdnykompenzdlé juttatdsok, szolgdltatdsok) a szocidlis és az
egészségligyi elldtérendszer keretein beliil
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A kozgybgyellatds a szocidlisan raszorult személy részére - egészségi allapota megérzéséhez
és helyredllitisahoz - az egészségiigyi szolgaltatasokkal kapcsolatos kiadasok kompenzalasat
célzé hozzajarulas. Kilonbozd jogcimen részestilhet valaki kozgyogyellatasi igazolvanyban:
alanyi jogon, normatifv alapon, méltanyossagi alapon. Kézgydgyellatast igénybe veviok szama

valtozo.

Koézgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szdma

Ev Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezék szama
(TS 5601)

2012 37

2013 14

2014 23

2015 12

2016 13

2017 29
‘ Kozgyogyellitottak szama (f6)

40

35 -

30 1 e
|25 .

20 | -

15

10

5 |

0 : ] = . .

2012 2014 2015 2016 2017

Az apolasi dij a tartésan gondozasra szoruld személy otthoni 4polasat ellatdé nagykoru
hozzéatartoz6d részére biztositott anyagi hozzdjarulds. A szocidlis toérvény lehetdséget ad
sulyosan fogyatékos, vagy tartésan beteg személy apoldsa jogan az ellatdsra. Apolasi dijban

részesul6k szdma allandénak mondhato.

3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szima

Apolasi dij, méltanyossagi
alapon: tamogatdasban
részesitettek évi atlagos szama
(TS 5902)

Apolasi dij, alanyi jogon:
Ev | tdmogatasban részesitettek évi
atlagos szama (TS 5901)

Osszesen
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Apolasi dijban részesiil6k szama (f&)
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3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a) kozdsségi élet szinterei, forumai

Az dénkorményzati feladatokat a polgarmester, a képviselé-testiilet és szervei latjak el. A
képvisel§-testiilet tagjainak szama 6 f6. A Képvisels-testiilet éves munkaterv szerint tlésezik.
Evente egy alkalommal nyilvanos iilés keretében kézmeghallgatast tart.

Kincsesbanyan a kozdsségi élet szintere az Integralt Ko6zdsségi Szolgaltatd Tér (IKSZT) és
Miivel6dési Haz. Sajat programokon kiviil a civilszervezetek rendezvényeinek, kiallitasoknak

ad otthont.

Azok szamdra, akiknek otthondban nincs internet hozzaférés szintén az IKSZT-ben vehetik

igénybe ezt a szolgaltatast.

A helyi lakosok az egyik civil szervezet, a Kincs Kultura Sport Egyesiilet lapjabdl,
Kincsesbanya Ko6zség Honlapjarél valamint az Onkorméanyzat altal megjelentetett helyi
Ujsagbol tdjékozdodhatnak a telepiilés életét érint6 kérdésekrol, hirekral.

b) kozosségi egytittélés jellemzéi (pl. etnikai konfliktusok és kezeléstik)

A telepiilésen etnikai konfliktusok nem léteznek, azok kezelésére nincs sziikség,

c) helyi kézdsségi szolidaritds megnyilvdnuldsai (adomdnyozds, onkéntes munka stb.)




Az egészséghdzban lehetdség van a feleslegessé valt ruhdk leadédsara, melyek kozil a
raszorulék juthatnak j6 mindségl ruhdkhoz, valamint a Véroskereszt is hirdet ruhabérzéket.
A tobb alkalommal a telepiilés tisztasiga érdekében meghirdetett szemétgyiijtési akcioban
kicsik és nagyok egyarant részt vettek.

3.8 A roma nemzetiségi onkorményzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal.

A telepiilésen csak néhany f6 roma él, igy roma nemzetiségi Onkormanyzat sem
tevékenykedik.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben élGk és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran

telepiilésiinkdn
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
munkanélkiiliség, elhelyezkedési gondok a figyelemfelhivas az 6nkormanyzat altali
foglalkoztatdshoz jutés és a foglalkoztatdsban | kozfoglalkoztatasba térténd bevonéas
valé megmaradas lehetGségérdl, menetérdl

Munkaiigyi Kézpontba torténé irdnyitas,
regisztralasra torténd rabeszélés a tovabbi
ellatasok lehetdsége érdekében

elad6sodas tajékoztatas a lakasfenntartasi tamogatas
igénybevételének lehetségérdl az
onkormanyzatnal (kozmivek kikapcsolasa
elkeriilése érdekében)

anyagi okok miatt fiitési nehézségek raszoruldk tlizifaval valé segitése az
onkormanyzat részérdl

hivatalos ligyek intézésének nehézségei az Onkormanyzatndl torténd segitségadas,
tanacsadds, hivatalos papirok kitoltésében
segédkezés,

szocialis munkat végzék részérdl tanacsadas,
felvilagositas a raszoruldknak

4, A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altaldnos jellemzdi (pl. gyermekek szama, aradnya,
életkori megoszlasa, demografiai trendek stb.)

Kincsesbanya allandd népességének szdma 2018 év végén 1528 {5, ebbdl a 0-18 évesek szdma
dsszesen 243 f6. A gyakorlatban ebbdl a korosztalybdl keriilhet ki a veszélyeztetett és
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védelembe vett kiskort gyermekek szdma. Amennyiben a kiskoru gyermek testi, értelmi,
érzelmi vagy erkélcesi fejlédése barmely ok folytdn veszélybe keriil, a jarasi hivatal
gyamhivatala védelembe veszi a gyermeket. A Gyermekjoléti Szolgalat képviseldje jo és szoros
kapcsolatot apol a jegyzdvel, csalddokkal és az intézményekkel. A gyermekek védelme a
gyermek csalddban torténé nevelkedésének eldsegitésére, a veszélyeztetettségének
megeldzésére, megszlintetésére szolgal.

A gyermekek védelmét:
e pénzbeli és természetbeni ellatasok,
o személyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekjo6léti alapellatasok,
e az ellatasok, intézkedések megtételének ellenGrzése, adatok kezelése szolgalja.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hdtrdnyos helyzetd, illetve halmozottan hdtrdnyos
helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossiggal él6 gyermekek szdma és ardnya,
egészségligyi, szocidlis, lakhatdsi helyzete.

A telepiilésen a védelembe vett gyermek nem volt az elmult években.
A kornyezet és a szakemberek odafigyelése, a jelz6rendszer azonnali, tobb labon all6
miik6désének szinten tartasa, javitasa elengedhetetlen.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek
évi atlagos szama

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben

Ev részesitettek évi atlagos szama (TS 5801)
2012 51,5
2013 51,5
2014 43,5
2015 26,5
2016 16,5
2017 4
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Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek szama

60 -
50
a0 -
30
20 |

10 |

2012 2013 2014 2015 2016 2017

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a csaldd egy fére esé jovedelme ardnydban
allapitjak meg. Az adatok alapjan megéllapithaté, hogy 6t év tdvlatdban, hogyan alakult a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben és a rendkivili gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szdma. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény a
szocidlisan raszorulé kiskordak vagy kozoktatisi intézményben tanulé nagykoruak
tdmogatasa. 2012. évt8l évente két alkalommal Erzsébet utalvany formajaban részesiilnek
természetbeni tdmogatasként a csalddok. Kiegészitd gyermekvédelmi kedvezmeényt a gyam
kérelmezhet kiskoru eltartott esetén. A rendkivilli gyermekvédelmi tdmogatds a Szocialis
Bizottsdg hataskorébe tartozik. Akkor kérhet6 a tdmogatas, ha a gyermeket nevel6 csalad
id§szakosan létfenntartasi gondokkal kiizd vagy létfenntartist veszélyezteté rendkiviili
élethelyzetbe kertil.

c) gyermek jogdn jdré helyi juttatdsokban részesiil6k szdma, ardnya

Gyermek jogan jaré helyi juttatds a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény, valamint a
rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatds. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény a
szociadlisan raszoruld kiskortak vagy kézoktatdsi intézményben tanulé nagykoriak anyagi
tAmogatasa.

Ennek formai:
e gyermekétkeztetés normativ kedvezmény,
e pénzbeli tAmogatas,
¢ Kkiilon jogszabaly szerint egyéb kedvezmény.
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e) magyar dllampolgdrsdggal nem rendelkezd gyermekek szdma, ardnya

Teleptiléstinkon nem élnek kuiféldi dllampolgarsagi gyermekek.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokdérnyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége.
A telepiilésen nem él szegregalt, telepszerti lakokornyezetben gyermek.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal é16
gyermekek szolgaltatisokhoz val6 hozzaférése.

Az 6nkormanyzat és az egészségiigyi alapellatas kérében gondoskodik:
e haziorvos
e fogorvos
o Tlgyeleti ellatas
o véddénd
e iskola egészségiigyi ellatas

a) védéndi elldtds jellemzdi (pl. a védénd dltal elldtott telepiilések szdma, egy véddndre jutott
elldtott, betéltetlen stdtuszok.)

Az alabbi tablazat 6sszefoglalja a 0-14 éves korosztalyt.

Védondi szolgalat:

BetSlt5tt véddndi Egy védoéndre jutd gyermekek
Ev sllashelyek szdma | &Y e ; 213 E¥
(TS 3201)
2012 1 310
2013 1 302
2014 1 292
2015 1 316
2016 1 300
2017 1 282
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Egy véddnére juté gyermekek szama (f6)
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b) gvermekorvosi elldtds jellemz6i (pl. hdzi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi elldtdshoz
valé hozzdférés, betiltetlen hdzi gyermekorvosi praxisok szdma)

Kézségilinkben ilyen iranyu szakellatas nincs, teriiletileg Mérhoz tartozunk.

c) 0-7 éves kortak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-oktatdsi) elldtdsi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitdciéra) vonatkozd adatok.

Specialis ellatast biztosité intézmény telepiilésiinkén nincs, ellatds biztositéja a Megyei
Onkormanyzat (ma mar KIK) altal fenntartott intézmények.

d) gyvermekjoléti alapelldtds
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A GyermekKkjoléti Szolgalat képvisel6je szoros kapcsolatot apol a jegyzOvel, a haziorvossal, a
véddndvel, a csalddokkal, oktatasi intézményekkel (dvoda, iskola).

e) gyermekvédelem

Amennyiben a kiskort gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolcsi fejlédése barmely ok
folytan veszélybe kertl, a jarasi gydmhivatal védelembe veszi a gyermeket.

f) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdltatdsok

Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatdsként az Onkormdanyzat kifejezetten a
krizishelyzetben 1év6k szamara rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatast, illetve atmeneti
segélyt biztosit.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz valé hozzdférés

Egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz valé hozzaférés a helyi
lehet6ségekhez mérten biztositott.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankonyv

Az intézményi gyermekétkeztetést az 6nkormanyzat a telepiilésen sajat konyhaval oldja meg.
A konyha nyujt ellatast az 6vodai, iskolai napkozis, szocidlis étkeztetést igényl6k szamara.
Hétvégén a konyha nem lizemel, sziinidei szervezett gyermekétkeztetést csak a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek részére biztosit az 6nkormanyzat. A
csaladok igény szerint befizethetik gyermekeiket ebédre.

Ingyenes tankonyvellatdst a harom- vagy tébbgyermekes csalddok, rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé és a tartésan beteg gyermekek kaptak, felmend
rendszerben most mar minden altaldnos iskolasnak ingyen jar a tankonyv.

i) hdtrdnyos megkiilonbdztetés, az egyenlé bdndsmdod kdvetelményének megsértése a
szolgdltatdsok nytjtdsakor jdardsi, 6nkormdnyzati adat, civil érdekképviseldk észrevételei

A hatranyos megkilonboztetéssel, az egyenlé banasmoéd kovetelményével a kovetkezd
fejezetben foglalkozunk..

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal éld
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlosége

a) a hdtrdnyos, illetve halmozottan hdtrdnyos helyzeti, valamint sajdtos nevelési igényi és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulék dvodai, iskolai
elldtdsa

A teleplilésen egy altalanos iskola miikodik, melyben egyarant tanulhat kiilonleges
bandsmddot igényl6 gyermek, sajatos nevelési igényli gyermek, beilleszkedési, tanulasi
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nehézséggel kiizdé gyermek épplgy, mint a kiemelten tehetséges gyermek. Az iskolai

oktatdsban nem tapasztalhat6é sem hatranyos megkiillonboztetés, sem szegregacio.

b) a kozneveléshez kapcsolédo kiegészitd szolgdltatdsok (pl.

gyogypedagogusok, iskolapszicholégusok szdma stb.)

Ovodai nevelés adatai

Ovodai csoportok szima

OVODAI ELLATOTTSAG db

Az 6voda telephelyeinek szama 1
Hany telepiilésrél jarnak be a gyermekek 3
Ovodai féréhelyek szama 58
2

Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tol ..h-ig):

6.00 h-t61 16.30 h-ig

A nyéari 6voda-bezaras id6tartama: (...)

5 hét

Személyi feltételek F6 | Hianyzo létszam
” F 5 4 0
Ovodapedagégusok szama
Ebbél diplomas 6vodapedagoégusok szama 3 :
Gyogypedagdgusok létszama 0.5 0
Dajka/gondozéné 2 0
Kisegitd személyzet 0 0

iskoldra/évoddra juto

A telepiilésen egy 6voda miikodik, 2 6vodai csoporttal. Az évodai féréhelyek szama 58.

Ovodai Ovodai Ovodai Ovoddaba beirt
S dves gyermekcsopor féréhelyek feladatellatasi gyermekek Ovodai
Yo tok szama - szama helyek szama szama gyogypedagogiai
Ev Ao gyogypedagogi | (gydgypedagodgi | (gyogypedagog | (gyogypedagogia| gyermekcsoporto
gz S ai neveléssel ai neveléssel iai neveléssel i neveléssel k szama
egyiitt (TS egyiitt) egyiitt) egylitt) (TS 2501)
2401) (TS 2801) (TS 2701) (TS 2601)
2012 46 2 60 1 56
2013 48 2 60 1 52
2014 44 2 60 1 42
2015 46 2 60 1 48
2016 41 2 58 1 46
2017 42 2 58 1 51
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Altalanos iskoldban tanulék szima

Altalanos iskola 1-4. Altaldnos iskola 5-8.
évfolyamon tanuldk évfolyamon tanulék 1 Napkézis altalanos iskolai
" 3 Altalanos T i
szama szama D tanulék szama a nappali
: el 7 24l iskolasok -
] (gyogypedagogiai (gyogypedagagiai g oktatasban (iskolaotthonos
Tanév oktatassal egyiitt) oktatassal egyiitt) tanulékkal egyiitt) (TS 1701)
(TS 1801) (TS 1901)
fé fé fé fé %
2011/2012 87 75 162 68 42,0%
2012/2013 91 73 164 80 48,8%
2013/2014 97 70 167 104 62,3%
2014/2015 94 73 167 93 55,7%
2015/2016 89 81 170 86 50,6%
2016/2017 86 81 167 83 49,7%
= e B R -
L Altaldnos iskolai tanuldk és napkézisek szama (f6)
' 180 -
i 160
1140
| 120 + -
‘ 100 - SR N - ——
- -
60 - —
| 40 .. —
| 20
I 0 B T 2 2 s i e |
2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017
m Altaldnos iskoldsok  + Napkézis dltaldnos iskoldsok
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Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai osztilyok,
feladatellatasi helyek

Az dltaldnos iskolai | Az altalanos
osztdlyok szdama a | iskolai osztalyok Altalanos iskolai
gyogypedagogiai szama (a feladat-ellatasi helyek
oktatasban (a gyogypedagogiai | szama (gyogypedagogiai
Tanév nappali oktatdssal oktatassal egyiitt)
oktatasban) egyiitt) (TS 2001)
(TS 2101) (TS 2201)
1-8 évfolyamon | 1-8 évfolyamon db
dsszesen osszesen
2011/2012 8 1
2012/2013 8 1
2013/2014 8 1
2014/2015 8 1
2015/2016 8 1
2016/2017 8 1

Altalanos iskolak adatai - gydgypedagégia

O B N W A U1 O N ® W

I ¢ | g | . | - T

2011/2012

2012/2013

2013/2014

| Gydgypedagdgiai osztdlyok szama

2014/2015

2015/2016

u Altaldnos iskolai osztalyok (gydgypedagogiaival egyitt)

Feladatellatasi helyek szama (gyogypedagogiai oktatdssal egyitt)

1

2016/2017
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2016-2017. tanév

HH, HHH , SNI
HH, HHH, | tanulékaranyaaz
Telephely Létszam | Napkozis | Bejard | SNItanuldk osztaly
létszama létszamahoz
viszonyitva
1. osztaly 25 21 2 8%
2. osztaly 21 14 4 19%
3. osztaly 21 12 alsés: 2 9,5%
4. osztaly 22 10 46 6 27%
5. osztély 28 14 7 21%
6. osztaly 19 6 7 37%
7. osztaly 14 5 fels@s: 4 28%
8. osztaly 20 6 39 6 30%
Osszesen: 170 88 85 38 22%

¢) hdtrdnyos megkiilénbéztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az

intézmények kiézott és az egyes intézményeken beliili szegregdcids

Az oktatas teriiletén nincs hatranyos megkiilonboztetés, sem szegregacids jelenség.

d) az intézmények kézott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysdgdban
mutatkozo eltérések

A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali
oktatdsban (TS 2301)
Tanév

F6
2011/2012 27
2012/2013 21
2013/2014 20
2014/2015 14
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2015/2016 18

2016/2017 20

e) pozitiv diszkrimindcid (hdtrdnykompenzdl6 juttatdsok, szolgdltatdsok)

Egyéni foglalkozasok fejlesztésére az iskolaban van lehetéség.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

drogfogyasztas felbukkanasa, fiatalkori
blinelkovetés

sziilg, iskola, kdrnyezet egyltittes odafigyelése,
jelzérendszer miikodése, felvilagositas a helyi

korzeti megbizottal kézosen

hatranyos és halmozottan hatranyos gyermekek
étkeztetése

minden érintett gyermek vegye igénybe a
kedvezményes étkeztetést, errél az elutasité
szlil6ket meg Kell gy6zni

érzelmi, és testi bantalmazasok el6fordulasa a jelz6rendszer hatékony miikddtetése, a
kdrnyezet, elsésorban a pedagdgusok
észrevételeinek azonnali tovabbitasa az
illetékesek felé (Gyermekjoléti és Csaladsegitd

Szolgalat, jegyz0) felé

elszegényedés jelei 6vodai, iskolai odafigyelés, jelzések tovabbitisa a
segitséget nytjtani tudo szervek felé, ruhagytjtés,

adoméanyozasok

késo6 estig, éjszaka feliigyelet nélkiili gyermekek
eléforduldsa a telepiilésen

Polgarérszolgalat fokozott ellenérzése

5. A nék helyzete, esélyegyenldsége

A nék esélyegyenldségének jogi alapvetései, miszerint:

e a nék és férfiak egyenjoguak, egyenld jogok illetik meg 6ket minden polgari, politikai,
gazdasagi, szocialis, kulturalis jog tekintetében

e andket a férfiakkal egyenlé banasmad illeti meg a munkavallalas, szakképzés, eldmeneteli
lehet6ségek, valamint a munkafeltételek terén

e szocialis biztonsag teriiletén

A munkaviszonnyal, a munka dijazasdval kapcsolatban érvényesiilnie kell az egyenld
binasmodnak. A ndk tekintetében figyelemmel kell lenni a védett tulajdonsagokra: nem,
csaladi allapot, anyasag, és terhesség tekintetében.

a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nok kérében
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A helyi adatgy(ijtés célja, hogy bemutassa, az aktiv kort lakossagbdl milyen aranyban érinti a
munkanélkiiliség a néket és a férfiakat

Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k kdrében

490

480

2012

mmm Foglalkoztatottak

Munkavallalasi kortak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
Ev
Férfiak Nék . ” Férfiak Nék
(TS 0803) (TS 0804) Earfiak Nok (TS 0801) (TS 0802)
2012 578 556 547 523 31 33
2013 568 545 545 516 23 29
2014 550 541 535 523 15 18
2015 548 532 535 521 13 12
2016 536 521 526 508 10 13
2017 525 529 513 515 12 14
N&k foglalkoztatasi helyzete (f6)

560 -
550 |
540
530
520 -
510
500

2013 2014 2015 2016

mm Munkanélkiliek

—— Munkavdllalasi kordak

2017

Munkanélkiiliek (f6)

133

o | N
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w Férfiak ~ N6k
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b) nék részvétele foglalkoztatdst segitd és képzési programokban
Nincs adat a Munkaiigyi Kézpont programjairol.

c) alacsony iskolai végzettségil nék elhelyezkedési lehetdségei

i munkanélkiili | 8 altaldnosndl alacsonyabb
nok szama végzettségli
2014 18,25 0
2015 12 0
2016 12,5 0
2017 14 0

d) hdtrdnyos megkiilénbéztetés a foglalkoztatds teriiletén (pl. bérkiilénbség)
Nem tapasztalhatd hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriletén.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok dsszeegyeztetését segitdé szolgaltatasok (pl.
bolcsédei, csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhiany; koézintézményekben
rugalmas munkaidé, csalddbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A telepiilésen bélcséde nincs, napkézi otthonos évoda miikodik. Az 6vodai féréhelyek szama
58. Az 6vodaba beiratott gyermekek szdma jelenleg 64 {5, amely év végéig valtozik. A két és
féléves korti gyermek csak abban az esetben vehet§ fel az 6vodaba, ha minden harmadik
életévét betdltdtt gyermek szdmara biztositott az elhelyezés és még van tires féréhely. A n6k
elhelyezkedése szempontjabél fontos tényezd, hogy a gyermekek napkoézbeni ellatasa
megoldott legyen. Van arrdl is informdcid, hogy GYES utan az anya, mivel tavolabbi helyen
taldlt 4llAst maganak, gyermekét is a munkahelye szerinti telepiilés ovodajaba iratta. A
kozségben csaladbarat munkahelyi megoldasra, rugalmas munkaidékezdésre nincs példa,
hiszen munkahely is kevés van.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

3 e , 0-3 év kozotti atlagos gyermekszam
év védondbk szama 5 i
gyermekek szama védénénként
2013 1 60 60
2014 1 60 60
2015 1 60 60
2016 1 65 65
2017 1 61 61
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5.4 A néket éré erdszak, csalddon beliili erdszak

A csalddon beliili, nék ellen irdnyulé er8szak nem jellemz§ a telepiilésen, de az elmult két
évben mégis 1-1 esethez kellett rendért hivni. Ez nem jelenti azt, hogy csak 1-1 eset fordult
el6, azonban erre nem mindig deriil fény, mert az érintettek nem szivesen beszélnek réla. A
Csaladsegité Szolgalathoz fordulhat, akit ilyen jellegli atrocitds ér, tovabba renddrségi
feljelentést lehet tenni.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgiltatasok (pl. anyaotthon, csaladok dtmeneti
otthona).

A telepiilésen anyaotthon, csalddok atmeneti otthona nem miikédik. A helyi informaciok
alapjan erre nincs sziikség.

5.6 A ndk szerepe a helyi kozéletben.

Képvisel6testiilet tagja
év
Férfi N6
2013 5 3
2014 5 3
2015 4 2
2016 4 2
2017 4 2

A telepiilés kézéletében a ndk aktivitisa magasabb, mint a férfiaké. A képvisel§ testiiletben
betoltétt hely tekintetében kevesebben vannak. A hivatalokban, kulturalis, oktatasi terileten
viszont a férfiak szamarénya elenyészd.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran teleptilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

eltitkolt csaladon beliili erészak jelzérendszer miikodtetése, felvilagositas hova
fordulhat az érintett segitségért, (Csaladsegftd,
Rendd&rség, ingyenes hivhatd segélykéro
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telefonszamok nyilvanos helyeken torténd
kozzététele)

munkanélkiliség

kozfoglalkoztatasba térténd bevonas, 6nkéntes
munkara valé 6sztonzés-ezzel kapcsolatos
felvildgositas, tijékoztatas megadasa, mert ez
lehet alapja egy tovabbi ellatasi formanak

a nemek esélyegyenlGségével kapcsolatban nem
allnak rendelkezésre megfelel§ adatok

adatgy(ijtés a kiilonbozd statisztikai mutatok
nemek szerinti megoszldsar6l a relevans helyi

partnerek  bevonasaval, adatelemzés  és
problémafeltiras a ndék esélyegyenldsége
tekintetében

a n6k munkaerGpiacra vald visszatérését
neheziti, hogy a gyerekek nappali ellatasat célzd
intézmények nyitva tartdsa nem alkalmazkodik
az igényekhez

gyerekek nappali ellatasat célzo intézmények
nyitva tartasanak kialakitasa a célcsoport
igényeinek megfeleléen

6. Az iddsek helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az iddéskoru népesség fobb jellemzdi (pl. szama, ardnya, jovedelmi helyzete,

demografiai trendek stb.)

A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol sz6l6 1997. évi LXXI. torvény értelmében a kételezd

tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer.
e sajatjogl nyugdij
o Oregségi nyugdij
o rehabiliticids jaradék
= hozzatartozoi nyugdij

- Ozvegyi
- Aarvaellatas
- sziil6i

- baleseti hozzatartoz6i nyugellatas

- Ozvegyi jaradék

Nyugdijban, elldtasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k szama

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
; jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb i =
EX jérantjiéségban részes%i‘lrﬁ férfiak jérarjudéségban részegs‘:ilﬁ nék Osszesnyugeljss
szama (TS 5201) szama (TS 5301)
2012 189 241 430
2013 193 242 435
2014 190 239 429
2015 177 242 419
2016 176 239 415
2017 171 245 416
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440
435 -
430
425

420 -

415 4~--

410 -

405 |

Nyugdijasok szama (f&)

2012 2013

6.2 Idosek munkaerd-piaci helyzete

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsdga

2014 2015 2016 2017

Helyben az id6sebb korosztaly részére a nyugdijas klub biztosit kikapcsolédast.

b) tevékeny iddskor (pl. élethosszig tarté tanulds, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatdsdnak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatdsukat tdmogato egyéb programok a teleptilésen)

Mar 30 éve Nyugdijas Klubunk szervez programokat az idGsebb generacié szamara, melybe
bekapcsolédik rendszeresen a Mivel6dési Haz, illetve az IKSZT. A kornyezd telepiilések
klubjaival aktiv kapcsolattartas.

¢) hdtrdnyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatds tertiletén

Hatranyos megkiilonbbdztetés a foglalkoztatas terén

Regisztralt 55 év feletti regisztralt Tartos 3 : e
) runkanBIkAlick | munkanelkiliEk sana) | minkandlkiiak| oo TOetiiaes
Ev szama (TS 1010 és TS 1011) szdma miniarielkaliek sz sare
F6 F6 % F§ F6 %
2012 64 7 11% 12 0%
2013 52 5 10% 10 0%
2014 33 3 9% 3 0%
2015 25 5 20% 3 0%
2016 23 5 22% 6 0%
2017 26 8 31% 7 0%
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Annak a személynek, aki ebben a korban munkanélkilivé valt, az elhelyezkedési esélye
kisebb, sokkal kiszolgiltatottabb a munkaerd-piacon. Ebben az esetben latvanyos a
diszkriminécié, hiszen nem csak az elhelyezkedési esélye rosszabb, a létszamleépités is
hamarabb eléri a korosztalyt.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés.

Az dnkormanyzat kételezd feladataként biztositja a rdszoruld, telepiilésen é16 idések szdmara
a szocidlis alapszolgéltatdsokat, tovdbbd a nem kotelez6 alapszolgéltatdsokhoz valo
hozzajutast. Az dnkorményzat az Alapszolgaltaté Kozpont keretében latja el feladatat. Az
onkorméanyzat szocidlis rendelete, valamint a Tarsulasi Megéllapodasban foglaltak szerint az
id6sek szamara biztositott a szocialis alapszolgaltatas:

- étkeztetés

- hazi segitségnyijtas

- jelz6érendszeres segitségnyujtas

a) az idGsek egészségiigyi és szocidlis szolgdltatdsokhoz valé hozzdférése

A csaladgondozé keresi fel az idéseket, segit a bevésarlasban, ebéd hazhoz szallitasaban,
kisebb hazkoriili tevékenységben, gyogyszer feliratdsdban és kivaltasaban.

b) kulturdlis, kézmiivelédési szolgdltatdsokhoz valé hozzdférés

A Mlivel6dési Haz és Konyvtar az O szamukra is hozzaférhets. A Mivelddési Hazban heti
rendszerességgel klubnapot tartanak.

c) idbsek informatikai jdrtassdga
A telepiilés id8seinek zomére nem jellemz8 az informatikai jartassag, de vannak, akik
szeretnék megismerni az internet vilagat. Az IKSZT szervezésében elindul internet hasznalati

tanfolyam, ahol részt vesz néhany nyugdijas.

6.4 Az idéseket, az életkorral jaré sajatos igények Kkielégitését célzé programok a
telepiilésen.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetségek meghatarozasa.

Az idGsek helyzete, esélyegyenlisége vizsgalata soran telepiiléstinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek

blinelkévetSk szamara leginkibb veszélyeztetett | polgardrség fokozott jarérozése, veszély esetén
korosztaly riaszthatdsaga, elérhetisége
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az idds korcsoport nagy része nem vesz részt a a telepiilésen él6 65 év feletti emberek kérében
kozosségi életben az id6s kortars kozosséghez tartozas lehetdségét
a kovetkezd két évben az 6nkormanyzat a
rendelkezésére allo eszkdzokkel tAmogatni fogja
és kommunikacids eszkézok igénybe vételével

népszertsiteni fogja.
az idGs korosztalyszamara nincs munkalehetéség | az aktiv id6sodést timogaté életmdd
a telepiilésen, nem élnek aktiv életmédot megismertetése érdekében az 6nkormanyzat a

helyi ijsagban rendszeres rovat forméajaban
lehetGséget teremt arra, hogy az idds célcsoport
szamara fontos tajékoztatds magas szinvonalon
megvalosuljon.

a telepiilésen kis l1étszamban hasznaljak az az id8s célcsoportnal a szamitégép és internet
internetet az idds korosztalybdl, informatikai hasznéalat alacsonyabb mérték(, mint a fiatalabb
jartassaguk csekély korosztalyok kérében, ezért az 6nkormanyzat

civil szervezetek bevonasaval ,Kattints ra Nagyi!”
cimmel, hétkdznapi internethasznalatot és
elektronikus levelezési készségek elsajatitasat
célzo csoportos s képzéseket szervez a
telepiilésen €16 60 év feletti emberek szamara

7. Afogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemz6i, sajatos problémai

Fogyatékkal é16 lakotarsaink foglalkoztatdsara a telepiilésen nincs méd, de nem a hatranyos
megkiilonboztetés miatt, hanem mert szervezett-munkahelyi foglalkoztatasra létszdm sem
tevidne 0ssze. A fogyatékkal é16k sajat lakokornyezetiikben élnek. A telepiilésen nincs nappali
ellatas, lakéotthon, gondozohaz. Erre jelenleg nincs is igény, az érintettek elldtasa csaladon,

kornyezeten, illetve a szocialis alapszolgaltatds keretén beliil megoldott.

a) fogyatékkal ¢él6k foglalkoztatdsdnak lehetdségei, foglalkoztatottsdga (pl. védett
foglalkoztatds, kézfoglalkoztatds)

Helyben nincs példa arra, hogy fogyatékkal éloket foglalkoztatna valamelyik intézmény, vagy
vallalkozo.

b) hdtrdnyos megkiilénbéztetés a foglalkoztatds teriiletén
Nem relevans a telepiilésen.

b) 6ndllé életvitelt tdmogatd helyi intézmények, szolgdltatdsok, programok
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Kulturalis programokon valé részvétel, a miivel6dési haz szolgaltatasaihoz valé hozzaféres
ugyanugy biztositott fogyatékkal él6k szamara is.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékos személyek az onkormdnyzatndl megfelelé informaciéhoz jutnak a jogszabaly
szerint jaré pénzbeli és természetbeni elldtasokrol. Ezeket igénybe is veszik. Alapellatasként
amennyiben ennek sziikségét érzik biztosithaté: szocidlis alapszolgaltatds, étkeztetés, hazi
segitségnyujtas, csaladsegités. Fogyatékos személyek szamara éapolast, gondozast nyujtd
intézmény, fogyatékos személyek otthona, rehabilitacios intézmények, fogyatékos személyek
gondozéhaza, lakdotthon a telepiilésen nincs. A tablazat megjelenitése nem indokolt, mert a
telepiilésen sem dnkormanyzati, sem egyhazi fenntartast, sem civil fenntartasd intézmény a
nappali elldtdsban részesiilé fogyatékos személyek szamara nincs.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciéhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehetdségei, akadilymentesités

a) telepiilési 6nkormdnyzati tulajdonban 1évd kizépiiletek akaddlymentesitettsége

A fogyatékos személynek joga van a szdmdra akadalymentes, érzékelhetd és biztonsagos
épitett kornyezetre. Az onkormanyzat tulajdonaban lévd épiiletek kozil az IKSZT, orvosi
rendeld és a miivel6dési haz felelnek meg az el6irdsoknak. Az dnkormanyzat, az iskola nem
akadalymentesitett.

b) kizszolgdltatdsokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valé hozzdférés lehetdségei, fizikai,
informdciés és kommunikdciés akaddlymentesitettség, lakdépiiletek, szolgdltaté épiiletek

akaddlymentesitettsége

A kulturadlis események szinhelye a miivel6dési hdz, amelyet ugy alakitottak ki, hogy
mozgassérultek hozzaférjenek a programokhoz, mosdéhoz.

c) munkahelyek akaddlymentesitettsége

A helyi vallalkozasok koziil (tudomésunk szerint) senki nem alkalmaz fogyatékkal €16
személyt. Az Gjonnan épiilt, illetve atalakitott, feldjitott épliletekben az akadalymentesités
részben megoldott.

d) kozdsségi kozlekedés, jarddk, parkok akaddlymentesitettsége

A telepiilésen a jardak min&sége javuld tendenciat mutat.

e) fogyatékos személyek szdmdra rendelkezésre dll6 helyi szolgdltatdsok (pl specidlis
kézlekedési megolddsok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Nincsenek helyi szolgéltatasok fogyatékos személyek részére.
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f) pozitiv diszkrimindcid (hdtrdnykompenzdlé juttatdsok, szolgdltatdsok)
Nem jellemzd.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

jardak biztonsagossa tétele jardak karbantartasa, onkéntesek bevonasaval ill.
palyazati lehet6ségekkel a jardalapok
egyenetlenségeinek kiigazitasa

hidnyzd, nem megfelel§, nem az igények szerint az akadalymentesités helyi tervezése,

rangsorolt akadalymentesitettség pénzforrasok felkutatisa, megfelelé szakértok,
tandcsadok bevonasa a tervezésbe. llyen tartalmu
forrasokra figyelemfelhivas.

Nincs minden intézményben, vagy nem megfelelé | Az dnkormanyzat a kovetkez§ 6t évben véllaljaa
az akadalymentesitettség. telepiilési 6Gnkormanyzati tulajdonban 1évé
épiiletek akadalymentesitettségét, palyazati
lehetdsegekkel.

8. Helyi partnerség, lakossigi oOnszervezddések, civil szervezetek és for-profit
szerepl6k tarsadalmi felelosségvallalasa.

a) a 3-7. pontban szerepl§ teriileteket érint§ civil, egyhazi szolgaltaté és érdekvédelmi
szervezetek, onszervezddések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellaté szervezetek szama
kozfeladatonként bemutatva, 6nkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

o Voroskereszt

e Nyugdijas Klub

e Kincs Kultira Sport Egyesiilet
e Polgardrség

e Szikra Sportkor

A fenti szervezetek ugyan nem latnak el kozfeladatot, de aktiv szerepldi kézségiink életének. A
civil szervezetek céljai: kulturdlis, sport és vagyonvédelmi célok megvalositasa.

Tevékenykednek kiilénbdz8 rendezvényeken (pl. falunap, innepségek, iskolai rendezvények).

b) énkormdnyzati, nemzetiségi énkormdnyzati, egyhdzi és civil szektor kozétti partnerség
bemutatdsa
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Kozségiinkben nincs nemzetiségi énkormdanyzat, az egyhdzak jelenléte rendszeres, a civil
szervezetekkel val6 kapcsolattartas rendszeres és eredményes.

¢) nkormdnyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tdrsuldsokkal valé partnerség

A kornyezg, illetve térségi onkorményzatokkal a kapcsolat rendszeres és eredményes (Mor
Kistérség).

d) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

A nyugdijas Klub az id6seket karolja fel a vordskereszt szervezi a véradasokat, és kiilonbozé
sziiréseket.

9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenléségi problémdk kapcsdn érintett nemzetiségi
dnkormdnyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy dnkormdnyzati intézmények, egyhdzak, civil
szervezetek, stb.) bevondsdnak eszkézei és eljdrdsai a helyi esélyegyenldségi program
elkészitésének folyamatdba

A HEP programot a képviselG-testiilet, az dnkormanyzat dolgozdi, a civil szervezetek, a
telepiilés lakossaga megismerheti. Az Onkormanyzat hivatalos honlapjan kozzé tessziik, és
minden észrevételt ezzel Kkapcsolatosan 0Osszegy(jtink, regisztralunk. A beérkezett,
beépithetd javaslatokat id6szakonként beépitjiik.
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A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak dsszegzése

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

Munkanélkiiliség, foglalkoztatashoz jutas
és foglalkoztatasban valé megmaradas

Kozfoglalkoztatasba torténd bevonas,
Munkatigyi Kézpontba regisztralas,
felvilagositas nytijtasa az dnkormdanyzat
részérdl

Erzelmi, testi bantalmazasok,

Jelz6rendszer hatékony miikédése,

Gyermekek i i ' egyiittes odafigyelés dvoda, iskola, sziil
y drogfogyasztas, elszegényedés gy . By
részérol
Nem veszik igénybe a szocialis ellatast, . ., ,
. geny \ p Szocidlis ellats folyamatos legyen, aktiv
. bizalmatlanok, nem élnek aktiv e v s ) ,
Id6sek X , _ e ; idésodést tamogatd életmadd,
életmoddot, informatikai jartassaguk A
i szlirGvizsgalatok.
csekély.
) elzérendszer miikodtetése,
Gyes, Gyed utan nem tudnak J i i , i
" . , kozfoglalkoztatasba vald bevonas,
N6k elhelyezkedni, probléma a gyerekek T e . L, .
, i e oktatasi intézmények nyitva tartasanak
elhelyezése, csaladon beliili erészak. i
rugalmassaga.
Fogyatékkal | Informaci6 hidnya, kozlekedési Akadalymentes honlap, intézmények,
élok nehézségek. jardak, akadalymentesitése.

A beavatkozasok megvaldsitoi

Kovetkeztetésben megjeldlt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése - kiemelve a feleldst
Romak . L.
) Kozfoglalkoztatasi program 5 N w55
és/vagy e e . . Jegyz0, szocialis ligyintézd,
5 ; feliilvizsgalata, hivatalos ligyek 3 f .
mélyszegény- onkormanyzat munkatarsai

ségben él6k

intézésének segitése

Gyermekvédelmi jelzérendszer

Jegyz6, CSS-GY]SZ, szocialis {igyintéz6,

G llvizsgalata, 1é N
yermekek feliilvizsgalata, odafigyelés a svada, iskola, véd6n6
gyermekekre
Szocialis ellatasok tijra gondolasa, o vm At g v#
Idések Y . ) p & o Jegyz6, miivel6dési haz, védénd
bévitése, aktiv életmod elésegitése
" Jelzérendszer fokozott miikddése, . e
N6k 6, CSS-GY]SZ, 1 tézd
kozfoglalkoztatas Jegyz J5% spoeialisigyintez
Fogyatékkal Akadalymentesitettség megoldasa a
s gy y EHE Polgarmester
élok telepiilésen
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Jovoképiink:

Olyan telepiilésen kivinunk élni, ahol a romak beintegralédnak.
Fontos szadmunkra, hogy a mélyszegénységben elok
felzark6zzanak. Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyermekek
biztonsagos jovdjét. Folyamatosan odafigyelink az iddsek
egészségi allapotara, mentalis frissességére. Elengedhetetlennek
tartjuk a n6k esetében a munkaerd piacon vald részvételt. Kilénos
figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k kozosségi életbe valod
bevonasara.
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3. Megvaloésitas

A megvalositas elokészitése

Onkorményzatunk az altala fenntartott intézmények vezetSi szdmdra feladatul adja és
ellenérzi, a telepiilésen miikods nem 6nkormdanyzati fenntartasi intézmények vezetSit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeité]l és partnereitdl, hogy vizsgéljdk meg, és a
program elfogadasat koveten biztositsak, hogy az intézményik miikddését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjabdl fontos egyéb koézszolgiltatésokat meghatarozo strategiai
dokumentumokba és iranymutatdsokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenlSségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az dnkorményzat
Helyi Esélyegyenl8ségi Programjaban részletes leirdsra keriltek.

Onkorményzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szereplé vallalasokrél, az 6ket érint§ konkrét feladatokrél intézményi szintd
akcidterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozasara és megval6sitasara, toviabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felels Forumot hoz
létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben véllalt feladatok teleptilésiinkon
maradéktalanul megvalésuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenl8ségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében HEP
Férumot hozunk létre.

A HEP Foérum feladatai:

- az HEP IT megvalésuldsanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentalasa, és mindezekr6l a telepiilés képvisel§-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megelézd idGszakban végrehajtott intézkedések
el6segitették-e a kitiizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjén esetleges U
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvalésuldsdhoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
fellilvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,



- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT el6készitése képviseld-
testlileti dontésre

- az esélyegyenlGséggel 6sszefliggd problémak megvitatasa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa

Az esélyegyenlGség fokuszban 1évE célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten
kit(izott célok megvalédsitasa érdekében. A munkacsoportok vezet6i egyben tagjai az
Esélyegyenl6ségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszdmolnak munkajukrél az EsélyegyenlGségi Férum szamara. A munkacsoportok éves
munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben
€lok esély-
egyenloségével
foglalkozo

PP e o S

Fogyatékkal Iddsek esély-

élok esély- egyenldségével
egyenloségével foglalkozo

foglalkoz6 munkacsoport
munkacsoport

Nok esély- Gyerekek esély-
egyenloségével egyenldségével
foglalkozé foglalkozo
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Forum miikddése:

A Foérum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban tilésezik.

A Forum miikodését megfelel6en dokumentélja, tiléseirdl jegyz6konyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megval6suldsarél készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoztatdséra, valamint sziikség szerinti modositésara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelGst jelolhet ki tagjai koziil,
illetve ijabb munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Férum ellenérzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsira az egyes beavatkozasi teriletek
felelGseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszdmoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasit megel6zéen, a véleménynyilvanitds lehet8ségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk éssze.

A véleményformalas lehet§ségét biztositja az Helyi Esélyegyenl§ségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megval6sitds folyamatit koordindlé6 HEP Férum elsd iilésének
mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvalésitasaban elért eredményekrél, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egylittm(ikod6é szakmai és térsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum 4altal végzett éves monitoring vizsgilatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositisa mellett. A nyilvanossdg biztositidsara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az oOnkormdanyzat és intézményeinek kiilonboz6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadds, a hatranyos helyzetliek timogatdsdnak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogaté szakmai és tarsadalmi kérnyezet kialakitasa
érdekében.

Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenl8séggel osszefiiggt feladatokért az aldbbi személyek/csoportok felelosek:

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program végrehajtisaért az Onkormdanyzat részér6l Muranyi
Marianna felel.:
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Az 6 feladata és felel@ssége a HEP Férum létrejottének szervezése, milkodésének
sokoldald tAmogatésa, az énkorményzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
Folyamatosan egyiittm{ikodik a HEP Férum vezetdjével.
Felel§sségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és timogatasaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakéja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szaméra elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenl6ségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat dontéshozoi, tisztségvisel6i és
intézményeinek dolgoz6i megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezetéi minden
ponton megkapjak a szlikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasdhoz.
o Kotelessége az egyenld bandsmaéd elvét sérts esetekben megtennie a sziikséges
lépéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasardl intézkedni

A HEP Férum vezetdjének feladata és felel6ssége:

a HEP IT megvaldsitasanak koordinéldsa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
osszehangolasa, instrualasa),

a HEP IT végrehajtasdnak nyomon kovetése,

az esélyegyenlfség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok Kkivizsgilasa az
onkormanyzat felelésével kézdsen

a HEP Forum osszehivasa és miikodtetése.

A telepiilés vezetése, az 6nkormanyzat tisztségviseldi és a teleptilési intézmények vezetdi

felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenl6 banasmaddra és esélyegyenléségre vonatkozo
jogi el6irasokat, biztositsdk a diszkrimindciomentes intézményi szolgaltatdsokat, a
befogadd és tolerdns légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bdvits képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

Felelésségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikédjenek
annak megvaldsitasaban.

Az esélyegyenléség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT Kkijeldlt
iranyitéinak.

Az énkorményzati intézmények vezetdi intézményi akciétervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl8ségi Programban foglaltaknak az intézményiikben tértén8 maradéktalan
érvényesilésérol.

Minden, az dnkormanyzattal és annak intézményeivel szerz8déses viszonyban all6, szamukra
szolgéltatast nydjtoé fél feleléssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezéként
kovesse azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozd passzust a jovoben bele kell
foglalni a szerzédésbe. Szilkséges tovabb4, hogy a jogszabdly éltal eldirt feladat-megosztas,
egylittmiikddési kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban A&ll6
szerepl8k ismerjék a HEP-ot, annak megvaldsitasdban aktiv szerepet véllaljanak. (Ld. pl. a
koznevelési intézmények fenntartdsa és miikodtetése.)
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Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente el8irt - de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
fellilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertiil teljesiteni, a HEP
Forum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet felel6sétdl, amelyben bemutatja az
indikatorok teljesiilése elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara,
kiegészitésére vonatkozd intézkedési tervjavaslatdt annak érdekében, hogy a célok
teljesithet6k legyenek. A HEP Férum a beszamoldt a benyujtastél szamitott 30 napon beliil
megtargyalja és javaslatot tesz az oOnkorményzat képviselGtestiiletének a sziikséges
intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakado nem teljestilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felelés személy intézkedik a felels(6k) meghatarozasardl, és - sziikség esetén - felel6sségre
vonasarol.

Az egyenld banasmo6d elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasdért felelés személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgilatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp moédositani sziikséges, ha megallapitdsaiban lényeges véaltozas

kévetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozisok nem elegend6 mddon jarulnak
hozza a kit{izott célok megvalodsitasahoz.
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4. Elfogadas médja és datuma

I. Kincsesbanya kozség Helyi Esélyegyenlségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovet6en a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

III. Ezt kovetSen Kincsesbanya Kozség Onkorményzata képviseld-testiilete nevében a
polgarmester a Helyi Esélyegyenldségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) a

16/2020. (1V.29.) szamu hatarozataval elfogadta.

Mellékletek:

Kincsesbanya, 2020. 04. 29.
Datum

A Kincsesbidnya Koézség Onkorményzata Helyi Esélyegyenléségi Programjanak partnerei
ismerik a Helyi Esélyegyenléségi Programot, és annak megvaldsitisaban tevékenyen részt
kivannak venni.

Datum Partner alairas
Datum Partner alairas
Datum Partner alairas
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